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APPIA .

DESCRIZIONE GENERALE DELLAZIENDA
DATI AZIENDALI

Dati anagrafici

[

. . 1.C.S. "A.OMODEO - L.V. BEETHOVEN" - PLESSO VIA
Ragione Sociale APPIA Enti pubblici non econemici :
Attivita economica v
S ¢ 85.10.00 Istruzione di grado preparatorio: scuole
Codice ATECO de{l'infgpzia; scuole speciali gollegq_te f:-sf__?guelle
o ~ primarie - .

S . ASL  NAPOLI 3 SUD
© POSIZIONE INPS :
POSIZIONE INAIL
Attivita soggettaa CPl  Si
o2 Rischicdncendio . Medio - o
i . .Codice Fiscale 92044580634 -
- 27w Partita IVA _

lTitolarelRaihpré‘Séhtante Legale " - C

* Nominativo . Prof.ssa BUGEIONE ANGELA

- _ Sede_l_e_gale

Comune  SCISEIANO
.- Provincia ;%NA
0 CARy 80030
. ;m%iajr:z}%%% “VIA SAN GIOVANNI

.

VIA APPIA

SAN VITALIANO
NA
80030

VIA APPIA
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SISTEMA Di PREVE

Nominative

protezione

- Nominativo

Addetto primo soccorso
_ Nominativo
‘Data nomina

Hominativo

Addetto antincendw ed evacuazione

" Nominativo
Data nomina

Norninativo
Data nomina

Nominativo

Data nomina -

' Data nomina

Data nomina - -

' Dc‘:cumento di Vawtazione dei

Art. 17,28 € 29- D.Lgs. 81/2008 B

EN - PLESSO ViA -

NZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE

patore di lévoro_— :

Prof.ssa BUGLIONE ANGELA

~ Responsabile del servizio di prevenzione €

- ing. AMMIRATI PASQUALE

prof.ssa IOVINE MARIA

Prof sﬁaﬁﬁk GIULO PAOLA

N

Medico Competente L
< ﬁsﬂ%{}

Rappresentante dei lavoraton per la
s1curezza

'EWJ Data nomina

Preposto

Nominativo
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ORGANIGRAMMA AZIENDALE
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" ELENCO LUOGHI DI LAVORO

Di seguito, viene riportato lelenco de'i"luorghi-.di ‘la\(oro; daila sede agli ambienti con i relativi

caratteristici:
SEDE: OMODEO - BEETHOVEN SCISCIANO - SAN VITALIANO
“VNDIRIZZO SEDE | VIASAN GIOVANNI 80030 SCISCIANONA "

"SEDE: VIA APPIA

: [NDIRIZZO SEDE T VIA APPIA 80030 SAN 'V_ITA_;:_@NO NACTTTTTTTTTTTTTTTTT
NTTELEFONQ = . 1 vt 7 e - ‘

tSITERRA
No .
AULE A
43,00 m?
~2CORRIDOIO
80,00 m?
~IATRIO
10,00 m2

150,00 M2

/

S
¥
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APPIA Art. 17,28 e 29- D.Lgs. 81/2008 e s.m.1.

Y RELAZIONE INTRODUTTIVA

OBIETTIVI E SCOPi

il presente documento, redatto ai sensi det D. lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.l., ha lo scopo di effettuare la
valutazione globale e doqﬁmentata di tutti i rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori e predisporre le
adeguate misure di prev'enzwne e di protezione nonché di programmare le mlsure atte a garant1re il
' m1ghoramento nel tempo dei lweih di salute e sicurezza. '

CONTEN UTI

A1 sensi dell’art.. 28 del D lgs n. 81/08 il presente documento, redatto a conclusiongzdelavall
© contiene: - _ : - %—f’%@ :
» una relaz10ne circa la valutazione di tutti i rischi per la sicurezza ¢ la salute a cu FRalia Sposti i lavoratori;
- » - lindicazione delle misure di prevenzione & di protezione attuate e dei dispo ad *ﬁrotezwne individuale
: . .- adoftati, a seguito della valutazione di cui ail’artlcolo 17, comma 1, (etterz
- . -l programma delle misure ritenute opportune. per garantire ! mlghom!
. sicurezza; - *’%@ - S S
» lindividuazione delle procedure per lattuazione delle mlsﬁ% ealizzare, nonché dei ruoli
L -"dell'orgamzzazmne aziendale che vi debbono provvedere, a cuﬁﬂeVbno essere assegnatl umcamente
.-~ - soggetti in possesso di adeguate competenze e poteri; . . ',@ . : :
‘& ["indicazione del nominativo del responsabile del servizio d1
- dei-lavoratori per la sicurezza o di quello terntonale i
' valutazione del rischio;: . :
- » " individuazione delle mansioni che eventualmente e%' no1 lavoraten a nsch1 specxﬁa che nchledono
o 'una nconosc:luta capac1ta professmnale spec1f1ca e,& e“

ati

nel. tempo : dea lwelll di

@zwne e protezmne, del rappresentante
o competente che: ha parteapato alla

. : ll contenuto det documento nspetta le mdlcasz%g%ewste dalle spec1f1che norme sulla valutazmne dei I‘lSChl
contenute nel D.lgs. 81/08. & % e

} In partlcolare sie proceduto a

individuare i l.avoraton ¢osi com, e‘ﬁ”’%all’art 2, comma 1, lettera a) del D. Lgs. 81!08

individuare le singole fasi lavess cui ciascun lavoratore pud essere addetto; -

individuare i rischi a culssorig; gggetti i lavoratori 1n funzmne delle f351 lavoratwe a cui possono essere
- addetti e dei luoght in ctii§ggigono le lavoraziont;

- analizz ' h ‘cui & esposto ogni singolo lavoratore

& operative, gli accorgxmenn tecnici, le procedure di sistema che, una voita
ad ottenere un grado di sicurezza accettabile;
i rischi residui comunque presenu anche dopo l’attuazwne di quanto prev15to per il
R grado di sicurezza accettabile; '

o identifich tuah D.P.1. necessari a garantire un grado di sicurezza accettablle
‘ i

, Per 4 siohe del documento si e proceduto alla individuazione delle A‘ITIVITA’ LAVORATIVE presentl
nell Units&wpfoduttwa Per ogni attivita lavoratwa sono state 1nd1v1duate le singole FASJ a cui sono assoc1ate

. macchme ed attrezzature impiegate,
» agenti chimici pericolosi;
. matene prime; scarto o altro,

Ad ogm smgola fase sono stati attnbum i r15ch1

derivanti dalla presenza deli’operatore nell’ambiente di lavoro,

.indotti sul lavoratore dall’ambiente esterno;

conseguenti all’uso di macchine ed attrezzature;

connessi con Uutilizzo di sostanze, miscele o materiali pericolosi per la salute.
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“solo-fine di apprendere un mestiere, un‘arte o una- professione; esclusi

vigilando su di essa; % ,
. -

1.C.5. "A.OMODEO - L.V. BEETHOVEN" - PLESSO VIA Documento di Vatutazione dei Rischi
B - APPIA - Art. 17,28 e 29- D.Lgs. 81/2008 ¢ s.m.i.

Si procedera alla rielaborazione del documento in caso di variazioni nell’organizzazione aziendale ed ogni
qualvolta I'implementazione del sistema di sicurezza aziendale, finalizzato ad un miglioramento continuo del
grado di sicurezza, lo renda necessario.

DEFINIZIONI RICORRENTI
Peﬁcolo: prdpri_et‘a _oqualité intrinseca di un determina_to fattore avente'il potenziale di causare danni;
Rischio: probabilitd df raggiungimento” det fivells potenziale di danno_ nelle condizioni di ﬁfﬁpiego,o di

esposizione ad un determinato fattore o agente oppure alla loro.combinazione; g,

kY

Valutazione dei rischi: valutazione globale e documentata di tutti i rischi per 1a salute;_,{ fgu
lavoratori presenti nell’ambito dell’ organizzazione, finalizzata ad individuare le adeBuate: misure di
prevenzione e di protezione e ad elaborare il programma delle misure atte a garangir il%niBlioramento nel
tempo dei livelli di salute e sicurezza; -

<un’attivita -lavorativa
Zratribuzione, anche al
ti ai servizi domestici e

Lavoratore: . persona che, indipendentemente -dalla tipologia. contrattuate, -
nell’ambito dell’organizzazione di un datore di tavoro pubblico o-privato, cons

St

familiari. §
Datore di lavoro: il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il _lé\? )T ,_’%F’é 0','comunque,',_il soggetto che,
secondo il tipo e l'assetto dell’organizzazione nel cui ambito il _lavoragore presta.la propria attivita, ha la
responsabilita dell’organizzazione stessa o dell’unitd. produttivgn’ guanto esercita i poteri decisionali e di
spesa.- Nelle pubbliche amministrazioni di-cui all’articolo 1, conimess, del decreto legislativo 30 marzo 2001,

n. 165, per datore di lavoro si intende il dirigente al qdale '

SpE 5 i'poteri di gestione, ovvero it funzionario
non avente qualifica dirigenziale, nei soli casiin cui —queff%i%ﬁ%\b sia preposto ad un ufficio avente autonomia
gestionale, -individuato dall’organo di vertice delle sin ole@"fé"_mministrazioni tenendo conto dell’ubicazione e
dell’ambito funzionale degli uffici nei.quali viene svolta” "attivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di
spesa. In caso di omessa jndividuazione, 0 cli__ind‘@g‘:ii?’&ga azione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di
lavoro coincide con Uorgano di vertice m%e : - :
Azienda: il complesso della struttura organizeal

- % :
Unita produttiva: stabilimento o styrfEfirasfinalizzati alla produzione di beni o all’erogazione di servizi, dotati
di autonomia finanziaria e tecnice ohale;. SR s L :

a Eial datore di lavoro pubblico o privato;

ferit }li,.'gttua le direttive del datore di lavoro organizzando l'attivita lavorativa e

| Dirigeniﬁe: persbna ch-e, in r&%ﬁ%%ﬁ’élle Edmpeténie _proféssionalif e di.,"po_teri' gérafqhiti e -fuﬁzi‘ona'li adeguati

alla natura dell’incarico ¢g

e T%jﬁagione'del[e competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzional

LI _fell’int’arito conferitogli, sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce V"attuazione
delle diretti ute, controllandane la corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed es_er_citando ur

di iniziativa;

del Servizio di Prevenzione e Protezione: persona in possesso delle capacita e dei requisit

proféssio-aki di cui al’articolo 32 del D.igs. '81/08 designata dal datore di lavoro, a cui risponde,: pe
coordinare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi; ' :
Servizio di prevenzione e protezione dei rischi: insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interr

3

all’azienda finalizzati all’attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori;

Addetto al servizio di prevenzione e protezione: persona in pﬁsésso delle capacita e dei requisi
professionali di cui all’articolo 32 del D.\gs. 81/08, facente parte del servizio di prevenzione e protezione di
rischi. :

t
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Medico competente: medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e professionali di cui
all’articolo 38 del D.lgs. 81708, che collabora, secondo quanto previsto all’articolo 29, comma 1, dello stesso
D.Lgs., con il datore di lavoro ai fini della valutazione dei rischi ed & nominato dallo stesso per effettuare la
sorveglianza sanitaria e per tutti gli altri compiti di cui al presente decreto; i requisiti formativi e professionali
del medico competente sono quelli indicati all’ art. 38 del D.lgs. 81/08.

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza: persona eletta o designata per rappresentare i lavoratori per
quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il lavoro.

Sorveglianza sanitaria: insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei
lavoratori, in relazione all’ambiente di lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita_di"syolgimento
deil’attivita lavorativa.

Prevenzione: il complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo la particg
Lesperienza e la tecnica, per evitare o diminuire i rischi professionali nel risp
popolazione e dell’integrita dell’ambiente esterno.

et lavoro,
elld salute della

Agente: agente chimico, fisico o biologico, presente durante il lavoro e potenzial annoso per la salute.

Norma tecnica: specifica tecnica, approvata e pubblicata da un'orgal
organismo europeo o da un organismo nazionale di normalizzazione, la:gui

ne interpazionale, da un
vanza non sia obbligatoria.

vigente e con le norme di buona
.la saldfe e sicurezza sui luoghi di lavoro
& di lavoro, elaborate e raccolte dalle
Gni sul lavoro (INAIL) e dagli organismi
“Commissione- consuttiva permanente di cui

Buone prassi: soluzioni organizzative o procedurali coerenti con la norma
tecnica, adottate volontariamente e finalizzate a promuover
attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle cot
regioni, dall’lstituto nazionale per [*assicurazione contro gh
paritetici di cui all'articolo 51 del D.lgs. 81/08, valida
all'articolo 6 del D.lgs. 81/08 che provvede a assicurarne

Papplicazione della normatiVa in materia di salute e
'INAIL e approvati in sede di Conferenza permanente per

Linee Guida: atti di indirizzo e coordinamento per’
sicurezza predisposti dai ministeri, dalle regioni

Informazione: complesso delle attivita
alla gestione dei rischi in ambiente di

Formazione: processo educativo a rso il quale trasferire ai lavoratori ed agli altri soggetti del sistema di
prevenzione e protezione a: ' conoscenze e procedure utili alla acquisizione di competenze per lo
svolgimento in sicurezza dei ri: vi compiti in azienda e alla identificazione, alla riduzione e alta gestione
dei rischi. - o ' o

elle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori l'uso corretto di attrezzature,
ihze, dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro.

sntzzazione e di gestione: modello organizzativo e gestionale per la definizione e ' attuazione

17iendale per la salute e sicurezza, a sensi dell’articolo 6, comma 1, lettera a), del decreto
fono 2001, n. 231, idoneo a prevenire i reati di cui agli articoli 58% e 590, comma 3, del codice
messi con violazione delle norme antinfortunistiche e sulla tutela della salute sul lavoro.

Organismi paritetici: organismi costituiti ad iniziativa di una o pili associazioni dei datori e dei prestatori di
lavoro comparativamente pill rappresentative sul piano nazionale, quali sedi privilegiate per: la
programmazione di attivita formative e {’elaborazione e la raccolta di buone prassi a fini prevenzionistici; o
sviluppo di azioni inerenti la salute e sicurezza sul lavoro; la Uassistenza alle imprese finalizzata all’attuazione
degli adempimenti in materia; ogni altra attivita o funzione assegnata loro dalla legge o dai contratti collettivi
di riferimento.

Responsabilita sociale delle Imprese: integrazione volontaria delle preoccupazioni sociali ed ecologiche delle
aziende e organizzazioni nelle loro attivita commerciali e nei loro rapporti con le parti interessate.
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Libretto formative del cittadino: libretto personale det lavoratore definito, ai sensi dell'accordo Stato-regioni
del 18 febbraio 2000, di concerto tra il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e il Ministero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca, previa intesa con la Conferenza unificata Stato-regioni e sentite
le parti sociali, in cui vengono registrate le competenze acquisite durante la formazione in apprendistato, la
formazione in contratto di inserimento, la formazione specialistica e la formazione continua svolta durante
larco della vita lavorativa ed effettuata da soggetti accreditati dalle regioni, nonché le competenze acquisite
in odo non formale e informale secondo gli indirizzi della Unione europea in materia di apprendimento
permanente, purché riconosciute e certificate.

MISURE GENERAL! DI TUTELA ED EMERGENZE

MISURE GENERALI Di TUTELA

Sono state osservate tutte le misure generali di tutela della salute e della sicureZza”
definite all’ art. 15 del D.lgs. 81/08, e precisamente:

avoratori, come

s & stata effettuata la valutazione di tutti i rischi per la salute e la sicure come descritta nel
presente DVR,

« Si & provveduto all’eliminazione dei rischi e, ove cio non & risultato
.possibile, alla loro'riduzione al minimo in relazione alle conosce
acquisite in base al pregresso tecnico.

« Sono stati rispettati i principi ergonomici nell’organizzazione de

" lavoro, nella concezione dei posti di' lavoro, nella scelta delle”
‘attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e produZianépin  secemean”
particolare al fine di. ridurre gli effetti sulla salut ;
monotono e di quello ripetitivo. :

e [’ stata prevista a sostituzione di cid che & perico
non lo &, o & meno pericotoso. -

e FE' stato limitato al minimo il numero dei lavarat

possono essere, esposti a rischio.

E’ stato previsto un utilizzo limitato deg

E’ stata data la priorita alle misure di pt

E’ stato previsto il controllo sanitari

Si provvedera all’allontanament;

sua persana, adibendolo, ove pa:

o E’ effettuata |'adeguata, inf
rappresentanti dei lavoratéri

e ' E’ prevista la partecipazio
sicurezza.

e E’ effettuata

nel tempo dei

Sono state d

W-T0e ,

POUBIARGEI Ao

che sono, o che

“himici, fisici e biologici sui luoghi di lavoro.

Hiohe collettiva rispetto alle misure di protezione individuale.
favoratori.

woratore dall’esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la
lle, ad aitra mansione. _ : : _

dzione e formazione per i lavoratori, per dirigenti, i preposti e per i
a sicurezza, L R

la consultazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei lavoratori per la

programmazione delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento
sicurezza, anche attraverso |’adozione di codici di condotta e di buone prassi.

fate le misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso, di lotta antincendio,
ei lavoratori e di pericolo grave e immediato, compreso l'uso di segnali di avvertimento e

pgrammata la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare
dispositivi di sicurezza in conformita alla indicazione dei fabbricanti..

Le misure relative alla sicurezza, all’igiene ed alla salute durante il lavoro non comporteranno mai oneri
finanziari per i lavoratori. :

PROCEDURE D'EMERGENZA
COMPITI E PROCEDURE GENERALI

Come previsto dall’art. 43, comma 1, del D.lgs. 81/08, sono stati organizzati i necessari rapporti con i servizi
pubblici competenti in materia di primo soccorso, salvataggio, lotta antincendio e gestione dell’emergenza.
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Sono stati,  infatti, designati preventivamente i lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di
prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e
immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza.

Sono stati informati tutti i lavoratori che possono essere espost1 a un pericolo grave ed lmmedrato circa le
misure predisposte e 1 comportamenti da adottare.

Sono stati programmati gli interventi, pres1 i provvedimenti e date le istruzioni affinché i lavoratori, in caso di
pericolo grave e immediato che non pud essere evitato, possano cessare la loro attivita, o mettersw al sicuro,
abbandonando immediatamente il luogo di lavoro.

Sono stati adottati i provvedimenti necessan affinché ‘qualsiasi lavoratore, in caso di pe ave ed
immediato per la propria sicurezza o per quella ‘di altre persone e nell’impossibilita ntattare il
competente superiore ‘gerarchico, possa prendere le misure adeguate per evitare le ¢ enze di tale
pericolo, tenendo conto delle sue conoscenze e dei mezzi tecma dlspomblh

a

Ai fini delle demgnazwm 51 e tenuto conto delle dlmensmm dell’anenda e de1 ris &ifici dell’azienda o

* Vigili del Fuoco
¢ Pronto soccorso
e Vigili Urbani

e Carahinieri

¢ Polizia ' - - ' vt vsoce oot o

calamita) il lavoratore dovra chiamare - 'addetto
gzioni sotto nportate “Solo in assenza dell’addetto
ira sotto elencata : :

In situazione di emergenza (incendio," infortu
all’emergenza che si attivera secondo “le
all’emergenza, il lavoratore potra attiva '

TA SOCCORSI ESTERNI

In caso d’ incendw

ponendo it numero telefomco 115

R:spondere con calma all nde dell’operatore dei vigili del fuoco che richiedera: indirizzo e telefono
dell’azienda, lngg maZigni sull’incendio. .

‘ tinicazione finché non lo decide l’operatore.

erni al di fuori dell’azienda.

idere con calma alle domande dell’operatore che nchledera cogneme e nome, indirizzo, n.

teleféimco ed eventuale percorso per arrwarm, tipo di incidente: descrmone sintetica della situazione,
numero dei feriti, ecc.

+ Conclusa la telefonata, lasciare libero il telefono: potrebbe essere necessario richiamarvi.

REGOLE COMPORTAMENTALLI

* Seguire i consigli dell’operatore della Centrale Operativa 118. ' ff

» Osservare bene quanto sta accadendo per poterlo riferire.

* Prestare attenzione ad eventuali fonti di pericolo (rischio di incendio, ecc.).

* Incoraggiare e rassicurare il paziente.

» Inviare, se¢ del caso, una persona ad attendere ’ambutanza in un luogo fac1lmente individuabile.

Studio tecnico ing. Pasquale Ammirati — Arch. Carmine Ammirati - Slcurezza favoro- Formazione
Viale Elena n. 76 - 80044 Ottaviano (NA).Tel. - Fax: +38 081.528.86,46 Web site: www.studio-ammirati li; a-mail: pasquale.ammirath@in it

Pagina 11 di 45




[C.5. “A.OMODED - L.Y. BEETHOVEN" - PLESSO VIA Documento di Valutazione dei Rischi | &
: : APPIA ' Art. 17,28 e 29- D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. | &

e+ Assicurarsi che il percorso per U'accesso della lettiga sia libero _da‘-ostacoli.

'PRESIDI DI PRIMO SOCCORSO

In azienda, cosi come previsto dall’ art.45, commi 1 e 2 del D.lgs. 81/08, sono presenti i presidi sanitari |
indispensabili per prestare le prime cure ai lavoratori feriti o colpiti da malore improvviso. Detti presidi sono =
contenuti in una Cassetta di Pronto Soccorse. : : :

CONTENUTO MlNlMO DEL PACCHETTO DI MEDICAZIONE

Guanti sterili monouso (2 paia).

Flacone di soluzione cutanea di iodopovidone al 10% di iodio da 125 ml (1).
Flacone di soluzione fisiologica (sodio cloruro 0,9%) da 250 ml (1).
Compresse di garza sterile 18 x40 in buste singole (1).
. Compresse di garza sterile 10 x 10 in buste singole (3).
.Pinzette da medicazione sterili monouso (1).
Confezione di cotone idrofilo (1). :
Confezione di cerotti di varie misure pronti all'uso {1).
Rotolo di cerotto alto cm 2,5 (1).

Rotolo di benda orlata alta cm 10 (1).

Un paio di forbici (1).

Un laccio emostatico (1).

Confezione di ghiaccio pronto.uso (1).

Sacchetti monouso per la raccotta di rifiuti sanitari (1).
(struzioni sut- modo di usare i presidi-suddetti e di
emergenza.

REQUISITI ATTREZZATYRE DI LAVORO

Come indicato all’ art. 69 del D.lgs. 81/08,
apparecchio; utensile o impianto destinato ad esseréiusato durante il lavoro, mentre
si intende per uso di un’attrezzatur i [avoré-qualsiasi operazione lavorativa
connessa ad una attrezzatura di lavoro, qéaleila-messa in servizio o fuori servizio,
limpiego, il trasporto, la riparazione, l mazione, la manutenzione, la pulizia,
il montaggio, lo smontaggio

tende per attrezzatura di lavoro qualsiasi_macchina,

gssimita di una attrezzatura di tavoro nella
% gostituisce un rischio per la salute o la sicurezza
a pericolosa e qualsiasi lavoratore che si trovi
ia zoha pericolosa viene definito quale lavoratore esposto.-

Qualsiasi zona allinterno oyverg
quale la presenza di un lavofat
dello stesso viene definit
interamente o in parte i

del D.lgs. 81/08, \e attrezzature di {avoro messe a disposizione dei lavoratori
lle specifiche disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle direttive
to. Per le attrezzature di lavoro costruite in assenza di disposizioni legislative e -
<se a disposizione dei lavoratori antecedentemente all’emanazione di norme legislative €
di recepimento delle direttive comunitarie di prodotto viene controllata la conformita -ai
i di sicurezza riportati nell’ allegato V del D.lgs. 81/08.

Come indicato al
devono essere C

art. 71, comma 2, del D.lgs. 81/08,

il datore di lavoro prendera in considerazione:

le condizioni e le caratteristiche specifiche del lavoro da svolgere;

i rischi presenti nell’ambiente di lavoro;

i rischi derivanti dall’impiego delle attrezzature stesse;
i rischi derivanti da interferenze con le altre attrezzature gia in uso.ff_

Al fine di ridurre al minimo i rischi connessi all’uso delle attrezzature di lavoro e per impedire che dette
attrezzature possano essere utilizzate per operazioni e secondo condizioni per le quali non sono adatte,

b
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verranho adottate adeguate misure tecniche ed organizzative e verranno rispettate tutte quelle riportate
nell’allegato VI del D.lgs. 81/08. _

Tutte le attrezzature di lavoro sono:

installate correttamente:
sottoposte ad idonea manutenzione al fine di garantire nel tempo la permanenza dei requisiti di sicurezza;
corredate, ove necessario, da apposite istruzioni d’uso e libretto di manutenzione;

assoggettate alle misure di aggiomamento dei requisiti minimi di sicurezza eventualmente stabilite con
specifico provvedimento regolamentare o in relazione al grado dl evoluzione della tecnica della
prevenzione e della protezione.

INFORMAZIONE E FORMAZIONE

Per ogni attrezzatura di lavoro messa a dlsposmone i lavoratorl incaricati dell'
necessaria informazione e istruzione e ricevono una formazione adeguata in
relativaménte:

« alle Condizioni di impiego delle attrezzature;
» - allesituazioni anormali prevedibili.

Per le attrezzature che richiedono, in relazione ai loro rischi, conos
impartita una formazione adeguata e specifica, tale da consentirn 8 zzo delle attrezzature in modo
ldoneo e sicuro, anche in re{azwne ai rischi che possanc essere causati a rat?cre persone

ALE (D.P.1.)

Come indicato all’ art. 74 del D.lgs. 81/08, si intend "D sitivo di Protezione Individuale, di seguito
denominato DPi, qualsiasi attrezzatura destinata ad esse ossata e tenuta dal lavoratore allo scopo di
proteg'ger[o'contro'uno o pitt rischi suscettibili di minacgiarne la sicurezza o la satute durante il lavoro, nonché
ogni complemento ¢ accessorio destinato a fale scopo o : '

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE IND}

Pi. quando i rischi -non possono essere evitati o

Ne & stato previsto l'impiego obbllgaton
it prevenzwne da mezzi di protezione collettwa, da misure,

sufficientemente ridotti da misure tecni
‘metodi o procedimenti di riorganizzazion@,

| DRI ut1llzzat1 sono conformi alle nd i riferimento, adeguati ai rischi da prevenire, senza comportare di
per se un rischio maggiore, adegq ke’ COﬂdlZ]OH‘i esrstenti sul luogo di lavoro. :

1ed0no l'uso simultaneo di pil DPI come indicati nelle schede di sicurezza

In caso di rischi multipli che
evono essere tra loro compat1blli e tali da mantenere, anche ne[luso

nportate nel segmgo qr:t‘ésh

inalisi e la valutazione dei rischi che non possono essere evitati con altri mezzi;

e caratteristiche dei DPI necessarie affinché questi siano adeguati ai rischi stessi, tenendo

‘eventuali ulteriori fonti di rischio rappresentate dagli stessi DPI;

s ha vg;utﬁto, sulla base delle informazioni e delle norme duso fornite dal fabbricante a corredo dei DP|, le
caratteristiche dei DPI disponibili. sul mercato e le ha raffrontate con. le caratteristiche mdwu:luate nella
scelta degli stessi;

» provvedera ad aggiornare la scelta ogni qualvolta 1ntervenga una variazione SIgmflcatwa negh elementi di
valutazione; .

E’ cura del Datore di lavoro: .«

e mantenere in efficienza i DP! e assicurarne le condizioni d'igiene, ‘mediante la manutenzione, le
riparazioni e le sostituzioni necessarie e secondo le eventuali indicazioni fornite dal fabbricante;

» provvedere a che i DP! siano utilizzati soltanto per gli usi previsti, salvo casi specifici ed eccezionali,
conformemente alle informazioni del fabbricante; ' ;

}
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« fornire istruzioni dettagliate, ma comprensibili per i lavoratori; : .

o destinare ogni DP! ad un uso personale e, qualora le circostanze richiedano ’'uso di uno stesso DPI d
parte di pill persone, prendere misure adeguate affinché tale uso non ponga alcun problema sanitario
igienico ai vari utilizzatori; '

o stabilire le procedure aziendali da seguire, al termine dell'utilizzo, per la riconsegna e il deposito dei DPI

e assicurare una formazione adeguata e organizzare uno specifico addestramento circa Puso corretto
|'utilizzo pratico dei DPL. ‘

| | ~ AGENTI CHIMICI
Ai sensi dellart. 222 del D.lgs. 81/08 e s.m.1. si intende per:

a. agenti chimici: tutti gli elementi o composti chimici, sia da soli sia nei loro miscugli, allo
ottenuti, utilizzati o smaltiti, compreso lo smaltimento come rifiuti, mediante qualsiasi
stano essi prodotti intenzionalmente o na & siano immessi 0 no sul mercato; % L

b. agenti chimici pericolosi: i :
~ agenti chimici che soddisfano i criteri di classificazione come pericolosi. elle classi di pericol °
fisico o di pericoto per la salute di cui al regolamento (CE) n. 1272/200 rlamento europeo e di
Consiglio, indipendentemente dal fatto che tali agenti chimidi s
regolamento; ' . , :
_ agenti chimici che, pur non essendo- classificabili .come peri “comportano un- rischio per |
sicurezza e la salute dei lavoratori a causa di loro proprieta chimice-fisiche, chimiche o tossicologich
e del modo in cui sono utilizzati o presenti sul luogo di , compresi gli agenti chimici cui & stat
tUAllegato X0XXVIII del D.lgs. 81/08.

VALUTAZIONE DEL

Nella valutazione dei rischi, il datore di lavdro.ha deternt
luogo di lavoro prendendo in considerazione in pa i :

la salute. e sicurezza comunicate dal responsabii

dell’immissione sul mercato tramite jva scheda di sicurezza . S

¢ le circostanze in cui viene svolto i n presenza di tali agenti, tenuto conto della quantita del
sostanze e delle miscele che li ¢ 0 o li possono generare;

+ gli effetti delle misure preventt iFotettive adottate o da adottare;

» le conclusioni tratte da ever ‘azioni di sorveglianza sanitaria gia intraprese.

ATTIVITA’ INTERESSATE

attivita lavorative nelle quali sono utilizzati agenti chimici, o se ne prevec
procedimento, compresi la produzione, la manipolazione, 'immagazzinamento,
& e il trattamento dei rifiuti, o che risultino da tale attivita lavorativa.

Risultano interes
utilizzo, in ogn
trasporto o Uelimig

lt*impiego della specifica sostanza occorre consultare I’etichetta e le istruzioni d’uso;

s tut > lavorazioni devono essere precedute da una valutazione tesa ad evitare l'impiego di sostan:
chimi®he nocive e a sostituire cid che & nocivo con cid che non lo & o lo & meno; -
la quantita dell’agente chimico da impiegare deve essere ridotta al minimo richiesto dalla lavorazione;
tutti i lavoratori addetti o comunque presenti devono essere adeguatamente informati e formati sul
modalita di deposito e di impiego di tali agenti, sui rischi per la salute connessi, sulle attivita .
prevenzione da porre in essere e sulle procedure anche di pronto soccorso da adottare in caso -

emergenza. i
Durante |’attivita

e & fatto assoluto divieto di fumare, mangiare o bere sul posto di lavore;
T
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e ¢ indispensabile indossare |’equipaggiamento idoneo (guanti, calzature, maschere per la protezione delle
vie respiratorie, tute, ecc.) da adottarsi in funzioni degli specifici agenti chimici presenti.

Dopo 'attivita

* tutti gli esposti devono seguire una scrupolosa igiene personale che deve comprendere anche il lavaggio -
delle mani, dei guanti, delle calzature e degli altri indumenti indossati;

* deve essere prestata una particolare attenzione alle modalita di smaltlmento degli eventuali residui della
lavorazione (es. contenitori usati).

PRONTO SOCCORSO E MISURE DI EMERGENZA

Al verificarsi di situazioni di allergie, intossicazioni e affezioni riconducibili all’utilizzo di agefti chimici &
necessario condurre ’interessato al pill vicino centro di Pronto Soccorso.

SORVEGLIANZA SANITARIA

Sono sottoposti a sorveglianza sanitaria, previo parere del medico competente, tu
che si possono trovare a contatto con agenti chimici considerati pericolosi
contenute nell’ etichetta delle sostanze impiegate.

etti che utilizzano o
armita alle indicazioni

LAVORATRICI IN STATO DI GRAVID ‘
D.lgs. 26 marzo 2001, n3; -

La tutela della salute lavoratrici madri attraverso ['elimi
rischio. professionali per le gravide, per 'embrione edil “particolare attenzione a fattori di rischio
abortigeni, mutageni e teratogeni, comporta la valutid? dei rischi per la sicurezza e la salufg, delle
lavoratrici gestanti, puerpere o in periodo di allattamento fino a sette mesi dopo il parto, per le lavoratrici
addette alle lavorazioni. -

iduzione dell’esposizione a fattori di

A seguito della suddetta valutazione, sono indi
generale da adottare:

le seguenti misure di prevenzione e protezione di ordine

» sono modificati i ritmi’lavorativi, in madd:che essi non siano eccessivi e che non comportino una posizione
particoclarmente affaticante. '
+ Se richiesto dal medico comp

che la lavoratrice venga adi

nte, o se obbligatorio per legge a causa di rischi specifici, si predispone
in via provvisoria, ad altra mansione.

Le lavoratrici addette alle rispattive mansioni ed it rappresentante per la sicurezza sono informati sui risultati

della valutazione e sull gueriti misure adottate.
Nota: L'art.12, com lel D.lgs. 151/2001 ha introdotto la facoltd, per le lavoratrici dipendenti di datori di lavoro
pubblici o privati are in forma flessibile il penodo dell mterd:zrone obbl:gatana dal tavoro dr cui all’art 4 della

Per p Vyatersi di tale facoltd, la lavoratrice gestante dovra presentare apposita domanda al datore di lavoro €
all’ente" -erogatore dell’indennitd di maternita (INPS), corredata da certificazione det medico ostetrico-ginecologo del SSN
0 con esso convenzionato ld quale esprima ung valutazione, sulta base” delle informazioni fornite dalla lavoratrice
sull’attivita svolta, circa la compatibilitd delle mansioni e relative modalita svolgimento ai fini della tutela della salute
della gestante e del nascituro e, qualora la lavoratrice sia adibita a mansione comportante {’obblige di sorveglianza
sanitaria, un certificato del Medico Competente attestante ’assenza di rischi per lo state di gestazione.

Di, seguito la procedura adottata per la tutela delle lavoratrici madri.
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Art. 17,28 e 29- D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

b

. INPRESENZA DI GRAVIDANZA . |
| PATOLOGICA E LAVORG A RISCHIO

IN PRESENZA DI GRAVIDANZA |
| FISIOLOGICA £ LAVORQ ARISCHIO

b

DIAGNOSI GINECOLOGICA
S ILDATORE DI LAYORO || VALUTAZIONE DEIRISCHI
y \l/ B 'METTE IN ATTO E COINVOLGIMENTO
- LE PROCEDURE PREVISTE MEDICO COMPETENTE
_ RICHIESTA DI ; S — ' '
ASTENSIONE ANTICIPATA \IE
7 POSSBTADI ..
. SPOSTAMENTO s
. AMEN f/ o
“ NUOVA MANSIONE : RICHIESTADI
'NON ARISCHIO  ASTENSIONE ANTICIPATA

Di seguito, viene riportato, anche a tit
'elenco dei principali pericoli per le la
divieti derivanti dalla vigente normagi ateria.

ERGONOMIA

rrhativo per. le lavoratrici madri e per i soggetti interessati,
i stesse, con indicazione delie principali conseguenze e dei

CONSEGUENZE . -

o DIVIETE

tamenti fisiologici in corso di gravidanza (maggior volume
Higno e aumento delle pulsazioni cardiache, dilatazione
Herale dei vasi sanguigni e possibile compressione delle
ne addominali o pelviche) favoriscono la congestione
periferica durante la postura eretta. La compressione delle
vene pud ridurre il ritorno venoso con conseguente
accelerazione compensativa del battito cardiaco materno e il
manifestarsi di contrazioni uterine. Se la compensazione &
insufficiente ne possono derivare vertigini e perdita di
| coscienza. Periodi prolungati in pledi durante la giornata
| lavorativa determinano per le donne un maggior rischio di
parto prematuro. u

D.Lgs.151/01 altegato A, lett, G
(i lavori che comportana una
stazione in piedi per pit: di meta
dell'orario lavorativo) .

DIVIETO 1N GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino
_al termine del periodo di

interdizione dat lavoro

E. potenzialmente pericoloso lavorare in posti di lavoro
ristretti o in postazioni non sufficientemente adattabili per
tenere conto del crescente volume addominale, in particolare

D.Lgs.151/01 allegato A, lett. G
{lavori che obbligano ad una
postazione particolarmente

POSTURE nelie ultime fasi della gravidanza. Cid puoé determinare affaticante).

INCONGRUE stiramenti o strappi muscolari. La destrezza, lagilita, ‘il " DIVIETO IN GRAVIDANZA
coordinamento, la velocitda dei movimenti e Llequilibrio | gyrante ta gestazione e fino
possono essere anch'essi limitati e ne pud derivare un rischio al termine del periodo di
accresciuto dinfortunio. interdizione dal lavoro

LAVORO IN E potenzialmente pericoloso per le lavoratrici gestanti D.Lgs.151/01 allegato A, lett. E
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POSTAZIONI ELEVATE

lavorare in postazioni sopraelevate (ad esempio scale,
piattaforme, ecc.) a causa del rischio di cadute dall’alto.

(i lavori su scale ed impalcature
rmobili e fisse)

DIVIETO IN GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino
al termine del periodo di
interdizione dal lavoro

D.lgs.151/01 allegato A, lett. H
(i lavori con macchina mossa a
pedale, ¢ comandata a pedale,
quando il ritmo del movimento

sia frequente, 0 esiga un
notevole

Lﬂggﬁﬁ&“ Le .attivité fisiche particolarmente affaticanti sono
MOSSA A PEDALE cor!s1derat_e tra le cause di aborti spontane. .E"importante
QUANDO IL RITMO §I A | assicurare che il volume e il ritmo dell’attiv]ta non sianc
FREQUENTE O ESIGA eccessivi e, dove ;?ossibile, le la\‘foratn'ci abbiano un certo
SFORZO controlto del modo in cui il lavoro & organizzato.

o La manovalanza pesante e/o la movimentazione manuale dei
MANOVALANZA carichi pesanti & ritenuta pericolosa in gravidanza irr qua
PESANTE pué determinare lesioni al feto e un parto prematuro

‘ progredire della gravidanza ia lavoratrice & esposta - .
MOVIMENTAZIONE maggior rischio di lesioni causato dal rilassament e
falla

MANUALE CARICHI

dei legamenti e dai problemi posturali ingenerati™w:
gravidanza .

LAVORI SU MEZZI IN
MOVIMENTO

pesante }

gs. 151/01 allegato C,
lett.A,1,b
{movimentazione manuale di
carichi pesanti che comportano
rischi, soprattutto dorso
tombari)

DIVIETO IN GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino
al termine del periodo df
interdizione dal lavoro

L'esposizione a vibrazioni-a bass: fredlienza, come accade
per uso di mezzi in movimento,“lo accrescere il rischio di
aborti spontanei. Il lavorO‘ rdo di veicoli pud essere di
pregiudizio per la gr prattutto per it rischio di
microtraumi, scuéim olpi, oppure urti, sobbalzi o
traumi che interessi . :

2

D.Lgs.151/01 allegato A, lett. O
(i lavort a bordo delle navi, degli
aerei, dei treni, dei pullman e di
ogni attro mezzo di
comunicazione in moto)

DIVIETO IN GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino al
termine del periodo di
interdizione dal lavoro

AGENTI FISICI

CONSEGUENZE

PERICOLO .

sizione prolungata a rumori forti (>80 dB(A)) pud
erminare un aumento della pressione sanguigna e un senso
“stanchezza; si ipotizza una vasocostrizione artericlare che
potrebbe essere responsabile di una diminuziene del flusso
placentare. Sono, inoltre, possibili riduzioni di crescita del
feto, con conseguente miner peso alla nascita. Evidenze
sperimentali suggeriscono che una esposizione protungata del
nascituro a rumori forti durante la gravidanza pud avere un
effetto sulle sue capacita uditive dopo la nascita,

D.Lgs. 151701 a[legato C —
lett.A,1,c
D.lgs.151/01 al!egato A lett,
A

D.Lgs.151/01 allegato A lett.
: o
{malattie professionali)

DIVIETO IN GRAVIDANZA
(per esposizioni  z 80 dB(A)}

DIVIETO FINO A SETTE MES!
- DOPO IL PARTO
{per esposizioni z 85 dB{A})

SCUOTIMENTI
VIBRAZION!

Un'esposizione di lungo periodo a vibrazioni che interessano it
corpo intere pud accrescere il rischio di parto prématuro o di
neonati sotto peso e/o complicanze in gravidanza e parti
prematuri..

D.Lgs.151/01 allegato A lett.
|
(lavori con macchine
scuotenti o
con utensili che trasmettono
intense vibrazioni)

DIVIETO [N GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino
al termine del perfodo di
interdizione dal laveoro
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D.Lgs.151 Allegato A lett. B
{Lavori che impiegano utensili
vibranti ad aria compressa o
ad
asse flessibile soggetti
all’obbligo di sorveglianza
sanitaria)

DIVIETO IN GRAVIDANZAE
FINO A SETTE MESI DOPO 1L
PARTO

SOLLECITAZIONI
TERMICHE

Durante la gravidanza, le donne sopportano meno il calore ed
& pitl facile che svengano o risentano dello stress da calore,
L'esposizione a calore pud avere esiti nocivi sulla gravidanza.
Il lavoro a temperature molto fredde pud essere
pregiudizievole per la salute per gestanti, nascituro e
puerpere. | rischi aumentano in caso di esposizione a shalzi
improvvisi di temperatura '

D.Lgs.151/01 Allég“atg A lett,
T A

(celle frigdfife
o \

evanti evidenziata
alia
azione det rischi)

IVIETO IN GRAVIDANZA
VIETQ FINO A SETTE MESI
DOPO IL-PARTO PER
ESPOSIZIONI A TEMP, MOLTO
" DASSE
{es. lavori nelle celle
frigorifere)

RADIAZIONI
1ONIZZANTI

Una esposizione a radiazioni ionizzanti comporta dei rischi
per il nascituro. ‘
Se una lavoratrice che al
radioattivi pud. determinar
particolare a seg c
madre. Sostanze
dalla madre pg
nascituro e
L’esposizio

v, opera con liquidi o polveri
‘esposizione del bambino in
aminazione della pelle detla
Aanti radioattive inalate o digerite
Vbassare attraverso la placenta al
%0 il latte, al neonato.

urafite il primo trimestre di gravidanza pud
6, aumento delle malformazioni e deficit

D.Lgs. 151/01 art.8
(Le donne, durante la
gravidanza, non possong
svolgere attivita in zone
classificate o, comungue,
essere adibite ad attivita che
potrebbero esporre it
nascituro ad una dose che
ecceda un millisievert
durante il periodo della
gravidanza)

DIVIETO IN GRAVIDANZA
Se esposizione nascituro > 1
msv

D.Lgs. 151/01 allegato A
lett. D
{i lavori che comportano.
l'esposizione alle radiazion
ionizzanti).
DIVIETO IN GRAVIDANZA E
FINO A SETTE MESI DOFO IL
PARTO

* RADIAZION! NON
IONIZZANTI

Al momento attuale non esistono dati certi sugli effetti
provocati sulla gravidanza o sulla lattazione dalle radiazioni
non ionizzanti. Non si pud escludere che esposizioni a campi
elettromagnetici intensi, come ad esempio quell associati a
fisioterapie (marconiterapia,

radarterapia} o alla saldatura a radiofrequenza delle materie
plastiche, possano determinare un rischio accresciuto per it
nascituro. Sulla base degli studi epidemiologici effettuati, il
lavoro al videoterminale non espone a RNi in grado di
interferire con fa normale evoluzione della gravidanza.

D.Lgs.151/01 ailegato A lett.
- C

(malattie professionali di cui
all.4 al decreto 1124/65 e
successive
modifiche)
D.Lgs.151/01 allegato C
lett.A, 1,8
(rischio da radiazioni non
ionizzanti evidenziato dalla
valutazione dei rischi)

DIVIETO 1N GRAVIDANZA
Per esposizioni superiori a
quelle ammesse per la
popolazione generale

AGENT! BIOLOGIC!
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Y PERICOLO " "CONSEGUENZE ~ = DIVIETL::

AGENT! BIOLOGICI
DEI GRUPPI DI

Le malattie infettive contratte in gravidanza possono avere
notevoli ripercussioni sull’andamento della stessa. Molti
agent] biologici appartenenti ai gruppi di rischio 2,3,4
possono interessare il nascituro in caso di infezione della
madre durante la gravidanza. Essi possono giungere al
bambino per via placentare oppure durante e dopo il parto,

D. Lgs 151/01 allegato A lett B

(rischi per i quali vige lobbligo

delle visite mediche preventive
e periodiche).

D,Lgs.151/01 allegato B lett. A
punto 1 lett b (per virus rosotia
e toxoplasma in assenza di

ulla gravidanza molt1 stud1
hanno evidenziate i
ad una esposizio
cui solventi ordapj
anche per bassi li

RISCHIO in caso di allattamento o a seguito dello stretto contatto | COMProvataimmunizzazione)
da2a4d fisico_tra .madre e pambinp. Age_nti che possono ir]fet.tar_e il D.Lgs.151/01 allegato C
C bambino in uno di questi modi sono ad esempio i virus £
dell'epatite B, C, rosolia, 'HIV, il bacillo della tubercolosi,
quello della sifilide, la salmenella del tifo e il toxoplasma. In
particolare possonc essere esposte determinate categorie di
lavoratori.
AGENTI CHIMICI
T PERICOLO " CONSEGUENZE . . 7 _DIVIETT
‘ .Lgs. 151/01 allegato A lett A
| Leffettivo rischio per. la salute costituito d D.Lgs.151/01 allegato A lett. C
sostanze pud essere determinato esclusivamente 3 (malattie professionali)
una valutazione del rischio. Una esposizione occ D.Lgs.151/01 allegato C lett. A
punto 3 lett.a,b,c,d, e, f, @
lett B
sostanze, e in questi casi non & sempre po: csposizione ad H chimici
SOSTANZE O MISCELE | conseguenze delle interazioni fra lg qTV ‘pgﬁmm evidgﬁ:{;t‘;d;ﬁ;
CLASSIFICATE COME ‘valutazione dei rischi)
PERICOLOSE
(TOSSICHE, NOCIVE, DIVIETO IN GRAYIDANZA E FINO
CORROSIVE, A SETTE MESI DOPO IL PARTQ
IRRITANTI) éntammare il bambino. Tra_ Puo essere consentito {'uso df

sostanze o preparati classificati
esclusivamente irritanti per la
pelle e con frase di rischio “pud
provocare senstbilizzazione per
contatfo con la pelle”, a
condizione che il rischio sia
evitabile con 'uso dei DPI.

PIOMBO E DERIVATI
CHE POSSONO ESSERE
- ASSORBITt -~
" DALL’ORGANISMO
 UMANO

géhze che lesposizione al piombo, sia del
‘neonato, determini problemi nello sviluppo,
stema nervoso e degli organi emopoietici. Le
onati e | bambini in tenera eta sono maggiormente
piombo che gli adulti maschi. It piombo passa dal

al latte.

D.Lgs.151/01 allegato A lett, A
D.Lgs.151/01 allegato A lett, C
{malattie professionali)

D Lgs. 151/01 allegato B [ett A

DIVEETO IN GRAVIDANZA E FINO
A SETTE MESI DOPO IL PARTO

ALTRI LAVORI VIETATI

 DESCRIZIONE

DIVIETI

DEL BAMBINO

DIVIETO IN GRAYIDANZA E FINO A UN ANNO DI VITA

LAVORI A BORDO DI NAVI, AEREI, TRENI, PULMAN O ALTRI
MEZZI D] COMUNICAZIONE IN MOTO

DIVIETO IN GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino al termine del penodo
di interdizione dal lavore

LAVORI Di MONDA E TRAPIANTO DEL RISO

DIVIETO IN GRAVIDANZA
durante la gestazione e fino al termine del periodo
di interdizione dal lavoro

LAVORI D! ASSISTENZA E CURA DEGLI INFERMI NEI
SANATORI E NEI REPARTI PER MALATTIE INFETTIVE E PER
MALATTIE NERVOSE E MENTALI

IL PARTO

DIVIETO IN GRAVIDANZA E FINO A SETTE MESI DOPO

LAVORI AGRICOLf CHE IMPLICANO LA MANIPOLAZIONE E
L’USO DI SOSTANZE TOSSICHE O ALTRIMENTI NOCIVE
NELLA CONCIMAZIONE PEL TERRENO E NELLA CURA DEL

IL PARTO

DIVIETO IN GRAVIDANZA E FINO A SETTE MESI DOPO

Studio tecnico ing. Pasquale Ammirati — Arch. Carmine Ammirati - Sicurezza lavoro— Formazione
Viale Elena n. 75 - 80044 Ottaviano (NA) Tel, - Fax: +39 081.528.86.46 Web site: www.stadio-ammiratl.it: e-mail: pasquale, ammiratig@iin. it

Pagina 19 di 45
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BESTIAME
LAVORI CHE ESPONGONO ALLA SILICOSI E ALL’ ASBESTOSI DIVIETO IN GRAVIDANZA E FiNO A SETTE MESI DOPO
O ALLE ALTRE MALATTIE PROFESSIONALL IL. PARTO

DIFFERENZE DI GENERE, ETA’ £ PROVENIENZA DA ALTRI PAESI

Nella fase di valutazione si & tenuto conto della correlazione tra genere, eta e rischi, considerando sempre le

5

lavorative

condizioni pili sfavorevoli in funzione dei lavoratori effettivamente addetti alle rispettive attivil
oggetto delle analisi.

Il personale & selezionato secondo criteri e metodologie improntati unicamente al livello assionalita,

alle necessita aziendali ed alle esigenze, aspirazioni o preferenze dei dipendenti stes
In caso di presenza di lavoratori minorenni, nel procedere alla valutazione dei rischi si onto:

« dello sviluppo non ancora completo del soggetto, della mancanza di g
capacita di discernimento in merito ai rischi lavorativi '
della natura, del grado e della durata dell'esposizione agli agenti chimi
della movimentazione manuale dei carichi

della scelta e dellutilizzo delle attrezzature di lavoro

della situazione della formazione ed informazione dei minori

In relazione allorario di lavoro, la durata massima non su

er i minori le 8 ore giornaliere, le 40
settimanali. In via generale € vietato ai minori il lavoro' :

In caso di presenza o di assunzione di lavoratori provenienti da altri paesi, si provvede ad una pil attenta
verifica dei loro livelli formativi, anche in funzione delte difficolta determinate dalla diversita del linguaggio.

UTAZIONE DEI RISCHI
SIDERAZIONI GENERALI

‘articalo 17, comma 1, lettera a) del D.(gs. 81/08, anche nella scelta delle
chimici impiegati, nonché hella sistemazione dei luoghi di lavoro, ha
Isicurezza e la salute dei lavoratori, 1vi compresi quelli relativi a gruppi di
ticolari, tra cui anche quelli collegati allo stress lavoro-correlato, secondo i
iropeo dell’8 ottobre 2004, e quelli riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza,
al decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, nonché quelli connessi alle differenze
rovenienza da altri Paesi.

CRITERI D

La valutazione dei rischi di cui
attrezzature di lavoro e de
riguardato tutti i rischi per
‘lavoratori esposti a.risc
“contenuti dell’ agg
secondo quanto pr
di genere, all’

La valutazi
rielle &
man

fei Hischi cui sono esposti { lavoratori ha richiesto un’attenta analisi delle situazioni specifiche
ddetti alle varie postazioni di lavoro vengono a trovarsi durante |'espletamento delle proprie

La valutazione dei rischi é:
« correlata con le scelte circa attrezzature, sostanze e sistemazione dei luoghi di lavoro;
e finalizzata all’individuazione e all’attuazione di idonee misure e provvedimenti da attuare. =

Pertanto, la valutazione dei rischi & legata sia al tipo di fase lavorativa svolta nell’unitd produttiva sia a
situazioni determinate da sistemi quali ambiente di lavoro, strutture ed impianti utilizzati, materiali e
prodotti coinvolti nei processi. ' ' '

Gli orientamenti considerati sono basati sui seguenti aspetti:
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» osservazione dell’ambiente di lavoro (requisiti dei locali di lavoro, vie di accesso, sicurezza delle
attrezzature, microclima, illuminazione, rumore, agenti fisici e nocivi});

» identificazione dei compiti eseguiti sul posto di lavoro (per individuare i pericoli derivanti dalle singole
mansioni); '

» osservazione delle modalita di esecuzione del lavoro (in modo da controllare il rispetto delle procedure e
se queste comportano ulteriori pericoli);

+ esame dell’ambiente per rilevare i fattori esterni che possono avere effetti negativi sul posto di lavoro
(microclima, aerazione);

+ esame dell’organizzazione del lavoro;

» rassegna dei fattori p51colog1c1 sociali e fisici che possono contribuire a creare stress sul iavoro € studio
del modo in cui essi interagiscono fra di loro e con altri fattori nell’organizzazione e n
lavoro.

Le osservazioni compiute vengono confrontate con criteri stabiliti per garantlre la sicur la salute,
soprattutto in base a:

+ norme legali nazionali ed internazionali;
« norme tecniche, :
¢ norme e orientamenti pubbticati.

METODOLOGIA E CRITERI ADOTTATI PER LAVA NE DEI RISCHI

La valutazione dei rischi & stata effettuata utilizzando le metodiche 2di criteri ritenuti piti adeguati alle
situazioni lavorative aziendali, tenendo conto dei principi generali di ttitela previsti dall’art. 15 del D.lgs.
81/08. Laddove la legislazione fornisce indicazioni specifiche ¢ modalita di valutazione, i descrittori di
rischio sono stati individuati sulla base di norme tecniche e/fo: guida di riferimento, avvalendosi anche
delle informazioni contenute in banche dati istituzionali; r “internazionali (Es.: Rumore, Vibrazioni.
Movimentazione manuale dei carichi, ecc.).

In assenza di indicazioni legislative specifiche sulle madalita di valutazione, sono stati adottati criteri basati
sull’esperienza e conoscenza delle effettive co i lavorative dell’azienda &, ove disponibili, su strumenti
di supporto, dati desumibili dal registro thuni, profili di rischio, indici infortunistici, -dinamiche
infortunistiche, liste di controtlo, norme te: , istruzioni di uso e manutenzionie, ecc. In tal caso, entita
def rischi viene ricavata assegnando un,epportuno valore alla probabilita di accadimento (P} ed alla gravita
del danno (D). Dalla combinazione ndezze si ricava la matrice di rischio la cui entita & data dalla
rélazione: SRR

R=PXD

Alla probabilita di accadimento dell'evento P & associato un indice numerico rappresentato nella seguente

tabe_l_la:

< PROBABILITADELL'EVENTO

Non si ha notizia di infortuni verificatisi in analoghe condizioni di lavoro, per cui il venﬁcam dellevento
susciterebbe stupore e incredutita.

La deficienza riscontrata potrebbe provocare un danno agli addetti soltanto in concomitanza con altre
situazioni sfavorevoli; si ha notizia che, in rarissime occasioni di lavoro, si sono verificati infortuni per
condizioni di lavoro similari.

La deficienza riscontrata potrebbe determinare un danno agh addetti, anche se non In_maniera
automatica, dalle statistiche si rileva che, in qualche taso, si sono verificati 1nfortum per analoghe
condizioni di lavoro.

Probabiie

Esiste una correlazione diretta tra Uanomalia rilevata e la possibilita che si verifichi un danno agu
M. Probabile addetti; in-analoghe condizioni di lavoro si sono verificati infortuni netla stessa azienda, per cuf il
verificarsi dellinfortunio non susciterebbe alcuno stupore nei vertici aziendali..

La gravitd del danno viene stimata analizzando la tipologia di danno, le parti del corpo che possbno assere
coinvolte e il numero di esposti presenti. Alla gravitad del danno (D) & associato un indice numerico
rappresentato nella seguente tabella:

GRAVITA'DEL DANNO . "~

B
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Li L'evento potrebbe avere conseguenze di invalidita parziale, rapidamente reversibile, per non pil di un
leve
addetto. n
Modesto L'evento potrebbe avere conseguenze di inabilith temporanea, per uno @ pit addetti.
Grave L'evento potrebbe avere conseguenze di invaliditd, con postumi permanenti per uno o pit addetti.
4 Gravissimo L’evento potrebbe avere conseguenze di morte o di inabilith permanente, per uno o pilt addetti.

MATRICE DEI RISCHI

La matrice che scaturisce dalla combinazione di probabilita e danno & rappresentata in figura Segiiél

(1sRs1)
(2<R<4)

(6= Rz 9) f: enti da applicare éon urgenza - ' 30

(12< R < 16) liofamenti da applicare immediatamente 0

s osservazione.f
attrezzature
rumore, ag

ure e se queste comportano attri rischi);

. esame “dell’ambiente per rilevare i fattori esterni che possono avere effetti negativi sul posto di
lavoro (rmcrochma, aerazione);
- esame dell’organizzazione del lavoro;
rassegna dei fattori psicologici, sociali e fisici che possono contribuire a creare stress sul lavoro e

studio del modo in cui essi interagiscono fra di loro e con altri fattori nell’organizzazione e
nell’ambiente di lavoro. _

Le osservazioni compiute vengono confrontate con criteri stabiliti per garantire la sicurezza e la salute in
base a:

»

* norme legali nazionali ed internazionali;
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e

norme di buona tecnica;
norme e orientamenti pubblicati;

Principi gerarchici della prevenzione dei rischi:

s 8 8 e » 8

: Sono stati 1nd1v1duat1 i seguenti rischi, anahzzatl e valutati cosi come rlportato nei capi

...-.....‘.............l

eliminazione dei rischi;

sostituire ¢io che & pericoloso con cib che non & pericoloso e lo € & meno;
combattere i rischi alla fonte;

applicare provvedimenti collettivi di protezione piuttosto che individual;
adeguarsi al progresso tecnico ed ai cambiamenti nel campo dell’ informazione;
cercare di garantire un migh’oramento del livello di protezione.

ELENCO DEI RISCHI INDIVIDUATI ED ANALIZZATI

Elettrocuzione;
Caduta dallalto;
Urti e compressioni;

Tagli;

Scivolamenti;

Inalazione polveri;

Spruzzi di liguido;

Inalazione gas e vapori;

Ustioni;

Microclima; :

MMC - Sollevamento e trasporto;
Fiamme ed esplosioni;
Campi Elettromagnetici;
Stress lavoro correlato;
Rischio biologico;
Infezione;

Allergie;

Vie di esodo non facilmente fry
Difficolta nell'esodo;
Problematiche di primo

Mancanza di supervision
Inadempienza requis

.Rischio elettrico;

g € gestione dell'emergenza;

égfstativi cogenti;
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VALUTAZIONE RISCHI CICLI LAVORATIVI

Di seguito, & riportata l'identificazione dei pericoti e I'analisi dei rischi per ogni fase di lavoro appartenente
al ciclo lavorativo effettuato dall’organizzazione. Per ogni fase di lavoro, attrezzatura, agente chimico e
biologico sono state dettagliate le misure di prevenzione e protezione adottate.

CICLO LAVORATIVO: SCUOLE PLESSH

FASE DI LAVORO: ATTIVITA' DIDA_TTICA’ iNFANZlA

L'attivita & caratterizzaté dallo svolgimento di lezioni che dal gioco conducono ai primi rudimen
lavorare in comunita e della scolarizzazione. Egli ha inoltre la responsabilita della vigila
io svolgimento delle attivita.

sapere, del
alunni durante

LUOGH! DI LAVORO, ESPOSTI E MANSIONE

_bwoghidilavoro  Mansioni/Postazioni- Descrizioni
‘s INSEGNANTE '
. ' INSEGNANTE

Tipo
Pl Guanti monouso in lattice
. DA Guanti monouso in polietilene
~ DPi Indumenti protettivi adeguati
PPl ScarpasB . . 4 o e
Misura.di Divieto di utilizzo di uten ﬁbrma rispetto ai requisiti minimi di sicurezza elettrica
prevenzione e e e e T
Misura di Evitare di parlare ¢g ente per pill ore consecutive, ed alternare le attivita didattiche
prevenzione opportunamente B R '
Misura-di oréanizzazione del lavoro
| prevenzione - O TT

Jcondizioni di itluminamento, sia come fattore di sicurezza che come fattore di
una corretta potenza degli impianti e garanténdo, attraverso una periodica e
ith manutentiva, la costante disponibilitd, specie degli impianti di emergenza

Misura di
prevenzione

Misuradi

prevenzione fo stato di conservazione delle attrezzature utilizzate durante lattivita

Tipo ' o * Descrizione misura Mansione

Agenti biologici INSEGNANTE

Corso A, i“Caduta dallialte h o INSEGNANTE ”
ilg:rrrioagiione Dispositivi cﬁ Protezione Indi\o"i;!-l:;le o ] INSEGNANTE B
Cosodi Movimentazione manuale dei carichi  INSEGNANTE

?g’r"rsn‘;fl‘me B Neoassunu " D | | NSEGUWTE
fg::f;g‘one | Segnaletlca scorezza  INSEGNANTE
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RISCHIO - Probabilita Danno Entita

Allergie . 1 - Improbabile 3 - Grave = o .3_ Basso
Elettrocuzione 2 - Poco probabile 3 - Grave
Inalazione polveri 3 - Probabile | 1- Lieve : 3 _
Microclima ' - ! - Vedi valutazione specifica
_MMC - Soll_evamento e trasporto - - Vedi valutazione specifica
Scivolamenti ' 2 - Poco probabile 2 - Modesto S 4iBasson

Rischio biologico - -

Stress lavoro correlato - -

FASE DI LAVORO: ATTIVITA' OPERATORI SCOLASTI

Attivita di pulizia dei iocali nonché di custodia e sorveglianza dei locali. svolta dal ¢
bidello} che si occupa inoltre dei servizi generali della scuola ed in partlcolare hg'
sorveglianza nei confronti degii alunni e del pubblico

tore scolastico (gia
accoglienza e

LUOGHI DI LAVORO, ESPOSTI E MANSIONI

Luogh1dllavoro : l MansmmlPostazmm - Descnzmm '
‘. COLLABORATORE SCOLA

Tlpo
__DPL_ Semimaschera filtrante p |
“Misura df . ; ‘
prevenzione .Pre.cl.lns?porre jdonee tahel tervento di prime soccor.sc.). per le sostanze adoperate

: Tipo i _ Mansmne - :
f;’rrr:‘;g‘one ‘  COLLABORATORE SCOLASTICO
cosodi COLLABORATORE SCOLASTICO
fgr';‘;fizne ---- Vi di Protezione Individuale  COLLABORATORE scouxswco;
fcf’rrrﬁ]‘;g‘en ovimentazione manuale def carichi COLLABORATORE SCOLASTICO
Neoassunti = ' COLLABORATORE SCOLASTICOU;
%’;‘;ﬂ‘one gRischio elettrico - PES e PAV | %'COLLABORATORE SCOLASTICO .
forsodi . Segnaletica sicurezza COLLABORATORE SCOLASTICO.

Probabilitd '

RISCHIO . Danno Entita

Allergie 1 - Improbabile 3 - Grave

Caduta dallalto 2 - Poco probabile 3 - Grave
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Elettrocuzione 2 - Poco probabile 3 - Grave
Inalazione polveri 3 - Probabile 1 - Lieve
Scivolamenti 2 - Poco probabile 2 - Modesto _ 4~ ~B:_é'\s'so )
MMC - Sollevamento e trasporto - - Vedi valutazione specifica §
Rischio biologico T - - Vedi valutazione sp.ecificaﬁ%

Allergie -
- |Acquisire le schede di sicurezza delle sostanze chimiche e tossiche utilizzate
- | Adottare una scrupolosa igiene personale: abito da lavoro e pulizia ffequente conle mani
" . e e Misura di
- |Dotarsi sempre di DPI idonei nelle fasi di pulizia delle attrezzature prevenzione
~[Durante i lavori di pulizia attenersi alle schede tecniche dei prodotti in uso, m Misura di
etichette, non usare contenitori inadeguati prevenzione
_IDurante luso di sostanze del tipo in esame devono essere adottati gii accorgimenti Misura di
evitare il contatto con la pelle, con gli occhi o con altre parti det corpo prevenzione |
' . ; . ;= Misura di i
- | Durante Luso di sostanze del tipo in esame non devono essere consum.ati ci prevenzione
- INelle operazioni di pulizia utilizzare le sostanze meno tossiche e men volati‘[rpossibili  Misura di
: ) prevenzione |
_ . o - Misura di
. - [0gni sostanza del tipo in esame deve essere _opportunamente C prevenzione
- [Per le pulizie utilizzare i prodotti meno nocivi e sostituire ggio mente nocivi Misura.di ‘
L ) prevenziene !
i _ |Prevedere idonea etichettatura delle sostanze chimiche gitossiche presenti Misura_di
; prevenzione |
| . . ; o ' Misura di i
- Scegliere prodotti detergenti con pH vicini al ney | prevenzione \
iCaduta dall'alto _ _ o ,
. |Durante i lavori di pulizia in altezza u > piattaforme a norma ed utilizzare calzature] Misura di
¢ jantisdrucciolo | _prevenzione |
Elettrocuzione _
. rAssicurarsi delliintegrita de 777 n,futte le loi'o.parti soprattufto' per quelle elettriche Misura.di
S H PAERIEOT prevenzione
i - N . s E Misura di
- | Assicurarsi sull'integrita del menti elettrici dellaspirapolvere o | prevenzione

AGENT! CHIMICI PERICOLOSI

Di seguito;, U egli agenti chimici pericolosi presenti nella fase di lavoro in esame:

AGENTE CHIMICO: CANDEGGIANTI CON IPOCLORITO DI SODIO

"Tipo | Numero Indice | Numero CAS ~ .. . Etichetta

Sostanza
I

: Descrizione'misura =
DPi Guanti per agenti chimici e battereotogici o .
oP Mascherina con carboni attivi
DRl . Tutaantimpigamento
Misura di ‘in @aso di contatto con sostanze del tipo in esame, ai lavoratori viene raccomandato di utilizzare 1

. prevenzione  prodotti specifici indicati per la detersione, e non altri, e di tavarsi con abbondante acqua € sapong;
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o nef casi gravi occorre sottoporsi a cure mediche,
Misura di ‘Ogni sostanza del tipo in esame deve essere opportunamente conservata e tenuta in ambienti
prevenzione - adeguati
Misura di

prevenzione L__Jt1!1z.z.alllfe sgmpre 71 C?Ilsposlﬂél-\f'l .dr .protezmrjcle m@wdggle prew?m

RISCHIO o Probabilita 1. Danno.. . Entita - ,

Allergie 1 - Improbabile , " 3-Grave

Inalazione gas e vapori 2 - Poco probabile 3 - Grave

Allergie :

_ |Attenersi scrupolosamente alle istruzioni riportate nelle schede di sicurezza dei pro Misura di
impiegati ) prevenzione
Durante luso del cemento modificato con polvere di resina, devono essere a Misura df

- 1accorgimenti necessari per evitare ogni possibilé contatto con la pelle, con gli ocg altre .
parti del corpo prevenzione

- | Durante 'uso di sostanze del tipo in esame, non devono essere consuma Misura di

. S . ’ prevenzione

AGENTE CHIMICO: DETERGE®

[ Tipo Numero Indice | Numero CAS

Etichetta

Sostanza

Descrizione misura

Misaradi
_brevenzione

,R}-ScH'l’" ' L_'-Ai'c;en_rstmgmc}aj o
 Probabilita

RISCHIO banno

Allergie 1 - Improbabile 3 - Grave

2 - Poco probabile 3 - Grave

-3 - Probabile

Inalazione ga

Inalazi’6§ﬁE-.

1 - Lieve

Allergie .

i Durante l'uso di sostanze del tipo in esame devono essere adotta’n gli accorgimenti necessari per Misura di
evitare il contatto con la pelle, con gli occhi o con altre parti del corpo. - l prevenzione

- Misura di
- |Durante luso di sostanze del tipo in esame non devono essere consumati cibi e bevande prevenzione

- |Nelle operazioni di pulizia utilizzare le sostanze meno tossiche e meno volatili possibile stura'ch
prevenzione

- 10gni sostanza del tipo in esame deve essere opportunamente conservata M1sura.d1
prevenzione

- {Prevedere idonea etichettatura delle sostanze chimiche o tossiche presenti Misura di
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| | prevenzione
' o N T Misura di !
I i
) {Sceghere prodotti deffergentl con pH vicini al neut_rj? ) ! prevenzione |

FASE D! LAVORO: AULA DI ATTIVITA' LUDICHE

Nell'aula di ricreazione i docenti o altro personale scolastico sono tenuti al controflo degli allievi, durante una
leggera attivita di gioco che pud essere espletata anche all'estemo dell'ediicio scolastico in area dedicata.

LUOGHI DI LAVORO, ESPOSTI E MANSIONI

} Luogh; dilavoro | o MansmmlPostazwm -Descrmom
‘e INSEGNANTE

Tipo o Descrizione misura
~ DRI Indumenti protettivi adeguati
Misura di Assicurarsi che il lavoro non venga svolto costantemente

prevenzione  di personale insufficiente)
Misura di
 prevenzione

B2ibni di stress (tempi ridotti a causa

Maggiore flessibilita nell'organizzazione del lavoro

Misura di Prevedere personale di riserva per coprire feri , periodi' di punta, ecc. (es. servendosi di
prevenzione  agenzie di collocamento) :
Misura di
prevenzione 7R1porre in luogo adeguato dopo la pausa rié] tutti gli cggettl utlllzzat1 durante la stessa
Misura di 5, '
 prevenzione Verifica dello stato di conservazione del attrezzature utmzzate durante lattmta ricreativa |

s £
: - Descrlzmne misura Mark:smne
;?;r:;Zd]Lne Agentt bmlog1c1 INSEGN ANTE
f;r;‘;;’one M:Caduta dallalt CNSEGNANTE
??;rrriz:iione ?Dispositivi zione Indwuduale o INSEGNANTE
. . © INSEGNANTE
ffrf;‘;f]kne 7 INSEGNANTE
etica sicurezza - | INSEGNANTE

:formazione

Fiamme ed esplosioni - Improbabite 3 - Grave |

Elettrocuzione 2 - Poco probabile 3 - Grave

Infezione 1 - Improbabile 3 - Grave ; _
Microclima - - Vedz valutazmne specn‘n:a
Scivolamenti ' 2 - Poco probabile 2 - Modesto - L 4= - Basso

Urti e compressiont 2 - Poco probabile 2 - Modesto SRR Bassq
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jamme ed esplosioni

_ |Assicurarsi che le porte tagliafuoco, se presenti, siano funzionanti e siano mantenute semprei Misura di
sgombre - | prevenzione |
Elettrocuzione
Assicurarsi che limpianto elettrico e di terra sia a norma e che le attrezzature elettriche Misura di
- |utilizzate siano in bucno stato di conservazione e collegate allimpianto di terra, se non dotate di revenzione
doppio isolamento P
Infezione _
. L . di
- Accertars1 della corretta igiene dell'aula Mrsur;_

Urti e compressioni

Disporre, all'interno dell'aula, tutte le attrezzature o cose in modo tale da evitare partlcolar
.|condizioni di pericolo per gli alunni/docenti o che possono impedire la fruizione dello spagio.
tutte le sue parti

Misura di
I prevenzicne

Rimuovere gli spigoli e arrctondare i bordi; porre delle protezioni agli orli

FASE DI LAVORO: PULIZIA DEGLI AMBIENTI E DEI SERVIZI IGIENICI

Attivita di pulizia e sanlficazmne dei servizi igienici svolta dal collaboratore scolastlco o da personale di ditte
esterne. . ¥

It Collaboratore Scolastico ha il compito della pulizia durante I'or: lezioni in caso di particolari condizioni
(pavimenti bagnati ecc.).

LUOGHI DI LAVORO, .ESPOSTI E MANSION}

Luoghi di lavoro ; . Mansioni/Postazioni - Descrizioni

Tipo

CDPL - Scarpa 5B -
DRl 5 ante per potveriFFPX cr e e
Misura di coritrollo dei locali da pulire allo scopo di rilevare lesistenza di eventuali anomalie
. prevenzione he, qualora sussistano devono essere prontamente comunicate al preposto
Misura di P ‘
__prevenzione

Descrizione misura Mansione

Agenti biologici : : L | COLLABORATORE SCOLASTICO |

formazione Caduta dallalto | - COLLABORATORE SCOLASTIE(;:
fosodi Dispositivi i Protezione ndividuale COLLABORATORE SCOLASTICON:
o e Movimentazione manuale dei carichi | COLLABORATORE SCOLASTICO
'Ec?r';c;;i;ne éNEO assunti o COLLABORATORE SCOLASTICO"
Tormastone Rischio elettrico - PES e PAV | | COLLABORATORE SCOLAST]CO
fﬁ%‘;ﬂ;ne ESegnaletica sicurezza ' COLLABORATORE S_COLAS;'AIH(.ZOM
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RISCHIO Probabilita

Danno -

Allergie 1 - Improbabile 3 - Grave
Caduta dallalto 2 - Poco probabile ‘ 3 - Grave
_Elettrocuz’idne 2 - Poco probabile 3 - Grave
Tagli 2 - Poco prohabile 2 - Modesto

Rischio biologico -

Scivolamenti 2 - Poco probabile 2 - Modesto

| Allergie _ 7 :
T o : o . e Misura di
Acquisire le schede di sicurezza delle sostanze chimiche o tossiche utilizzate prevenzione |
- . - . . Misura di ‘
- Acqm.ire le schede te;mc.he delle sostanze chimiche e tossiche qt1l1zzate prevenzione ,L
- |Adottare una scrupolosa igiéne persohaLE' ahito da lavoro e pulizia freque Misur a‘di
: prevenzione
- : . : g s " Misura di
- | Dotarsi sempre di DPI idone] nelle fasi di pulizia delle attrezzature prevenzione |
_iDurante i lavori di pulizia attenersi alle schede tecriche dei prodotti in uso, mantenere le Misura di
etichette, non usare contenitori inadeguati : prevenzione |
_[Durante l'uso di sostanze del tipo in esame devono essere Misura di !
evitare il contatto con la pelle, con gli occhi o con altre part prevenzione |
. . - L Misura di :
- | Durante Luso di sostanze del tipo in esame non devono essere consumat1__c1b1 e bevande prevenzione |
e e f ' Misura di
Nelle operazioni di pulizia utilizzare le sostanz? ssiche e meno volatili po_s_slbm prevenzione |
. . ' - Misura di '1
- Ogni sostanza del tipo in esame deve ess? namente conservata prevenzione ]
e s . ) ] - . . . Misura di |
Per le pulizie utilizzare i prodotti mend @ sostituire quelli r_naggwrmente nacivi prevenzione
. . e s . . Misura di
- |Prevedere idonea et1chetta£ura tanze chimiche o tossiche presenti prevenzione |
Caduta dall'alto : : A y
_|Durante i lavori di pulizi Wezza utilizzare piattaforme a norma ed utilizzare calzature Misura di
antisdrucciolo : . : prevenziong
_|Durante l'uso del tessa presenta sempre minimo un montante sporgente di almeno un -Misura di
metro oltre il p ; ' prevenzione
, - . Misuira di
- |Durante Luso. della scala la stes;a viene trattenuta al piede da altra persona. prevenzione |
. . . N . Misura di
$cala dovranno risultare incastrati nei montanti. (Art.113 - D.Lgs.B81/08) prevenzione |
. ‘avedera dispositivi antisdrucciolevoli alle estremita inferiori dei due montanti. Misura di ]
tomma 3, D.lgs. 81/08) prevenzione |
_'Quando la scala supera gli 8 metr verra munita di rompitratta per ridurre la freccia di Misura di ‘
inflessione. (Art.113, comma 8 - D.Lgs. 81/08) | __prevenzione
Elettrocuzione .
. R~ s . L . i Misura di |
- |Assicurarsi dellintegrita degli attrezzi in tutte le loro parti, soprattutto per quelle elettriche prevenzione
. R s . s ‘ Misura di
- | Assicurarsi sull'integrita def collegamenti elettrici dellaspirapolvere prevenzione
Predisporre le eventuali macchine da impiegare nel programma di manutenzione giornaliera e di Misura di
- |pulizie periodiche, con gli accessori necessari ed i relativi prodotti chimici e/o materiali d'uso, prevenzione
previa verifica del regolare funzionamento della macchina stessa e dellintegrita delle sue parti | :

i Scivolamenti
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anma di iniziare il lavoro, Voperatore deve indossare U'abito da lavoro, 1 guanti di protezione | le Misura di
calzature adeguate

| prevenzione |

AGENTI CHIMICI PERICOLOSI

Di seguito, U"analisi degli agenti chimici pericolosi presenti nella fase di lavoro in esame:

AGENTE CHIMICO: CANDEGGIANTI CON IPOCLOR!TO DI SODIO

Tipo_ | Numero Indice | Numero CAS. " FEtichetta - o
Sostanza

Tipo Descnzmne misura
DPI _Guanti per agenti ch1rmc1 e battereologlcr
DPI i
DPI Tuta antimpigliamento

Miéura i In caso di contatto con sostanze del tipo in esame, ai lavorat
prevenzione prodottt specffici indicati per la detersione, e non altri
nei casi gravi occorre sottoporsi a cure mediche.

y mandato di utilizzare i
dn abbondante acqua e sapone;

" Misura di Ogni sostanza del tipo in esame deve essere opportu conservata e tenuta in ambienti
prevenzione adeguati
Misura di

prevenzione l_.ltiﬁgz.arre”senjp.lfg d1spos1t|w di protezmne individ

 RISCHI DELL AGENTE CHIMICO R

RISCHIO Probabllrta Danno S ' ' Enti'fé'..'

3 - Grave

Allergie

Inalazione gas e vapori 3 - Grave

Allergie
Attenersi scrupolosamente all
impiegati
Durante [uso del cemento-
accorgimenti necessarl
: part1 del corpe

oni n‘portate nelle schede di sicurezza dei prodotti Misura di
prevenzione

dificato con polvere di resina, devenc essere adottatl glii Misura di
vitare ogni possibile contatto con la pelle, con gli OCCh! e con altre prevenzione

: o ' isura di
Durante Luso di del tipo in esame, non devono essere consumati cibi e bevande M

prevenzione

AGENTE CHIMICO: DETERGENTI

;;.TiP.O_ Numero Indice | Numero CAS .. Ftichetta
Sostahza

_ Descnzione misura
~-Guanti per agenti chimici e battereologici
 Maschera intera per gas e part1celte GasX PX
~ Occhiali due oculari
Semlmaschera ﬂltrante per polven FF PX

plﬂ'::;gi o:ue Predlsporre 1donee tabeEle per intervento di primo soccorso per le sostanze adoperate
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RISCHI

Probabilita

; Danno Entita
Allergie 1 - Improbabile 3 - Grave “

Inalazione gas e vapori 2 - Paco probabile 3 - Grave

Inatazione polveri 3 - Probabile 1 - Lieve

f\llergie

Durante [uso di sostanze del tipo in esame devono essere adottati gli accorgimenti necessari per
evitare it contatto con la pelle, con gli ecchi o con altre parti del corpo.

e o s Suradi |
- Durante Luso di sostanze del tipo in esame non devono essere consumati cibi e bevande prevenzione
) Nelle operazioni di pulizia utilizzare le sostanze meno tossiche e meno volatili possibil Misura di T
p i pulizia U e Ze meno chee ili po: prevenzione

- | Ogni sostanza del tipo in esame deve essere opportunamente conservata Misura di

g pot v ppo 0 prevenzione

- iPrevedere idonea etichettatura delle sostanze chimiche o tossiche presen Misura di |
prevenzione |
- o . . o - Misura di !
- IScegliere prodotti detergenti con pH vicini al neutro. | prevenzione |

AGENTE CHIMICO: DISIN

‘Tipo

Numero Indice

Numero CAS |

Etichetta

Sostanza

Tipo

DRI
. brl
. B aschera
Misura di : . .
prevenzione Predisporredid

1€
fersologic

olveri FF PX

ISCHI DI

R

Descrizione misura

tabelle per intervento di primo soccorso per le sostanze adoperate

o RISCHIO Probabilita - Danno Entita
Aliergie 1 - Improbabile 3 - Grave - 3:Basso.
Inalaziope' 3 - Probabile 1 - Lieve o 3Basso B ]

Allergie
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_iDurante 'uso di sostanze del tipo in esame devono essere adottati ghi accorgimenti necessari per| Misura di
evitare il contatto con la pelle, con gli occhi o con altre parti del corpo. prevenzione
. . o . Misura di
- |purante L'uso di sostanze del tipo in esame non devono essere consumati cibi e bevande prevenzione
_|Nel caso di contatto cutaneo lavarsi abbondantemente con acqua; per situazioni gravi {ustioni, Misura di
ingestione, irritazioni, ecc.) sottoporsi a cure mediche. prevenzione
: o Misura di
__-_ Ogni sostanza del tipo in esame deve essere opportunamente conservata prevenzione
- |Prevedere idonea etichettatura delle sostanze chimiche o tossiche resenti Misura di
© € © ' P prevenzione




-

‘ Scodellatura e consegna del pasto al singolo alunno;
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FASE DI LAVYORO: SOMMINISTRAZIONE PASTI E PULIZIA AMBIENTI PER LA CONSUMAZIONE

Trattasi di attivita che prevede l'organizzazione ed il servizio di distribuzione dei
pasti agli alunni presenti nella scuola, nonché al corpo dei docenti e di tutto il
personale dipendente,

Tra le attivita sono considerate:
Pulizia e sanificazione dei banchi utilizzati per il consumo dei pasti:
La ricezione degli alimenti gia cotti dall'azienda fornitrice del servizio;

Eliminazione dei fifiuti (piatti, bicchieri ecc.);
Pulizia finale dei banchi.

LUOGHI DI LAVORO, ESPOSTI E MANSIONI

Luoghi di Iavoi:qr: ManswmlPostazwnl - Descrizioni )
“'» INSEGNANTE
' COLLABORATORE SCOLASTICO

DP[ - ScarpaSB
‘Misura di - Assicurarst che il {avoro non venga svoltg c:ostantemente in condizioni di stress (tempi ridotti a causa
. prevenzione  di personale insufficientey %
Misura di ; .
prevenzione AttenerSI alle lstruzwn:nportat [legéta scheda PROCEDURE D EMERGENZA
Misura di Informazione e formazion detti sul corretto utilizzo delle attrezzature di lavoro, sulla natura
_prevenzione  dei rischi e sui comporta eguenti .
~ Misura di .
P revenzione Per effettuare ogni o e.lndossare solo abiti adatt1 nonche guant1 e catzature 1c[one1
Misura di ‘
 prevenzione Pred1sporre 1donee }aell per intervento d1 pnmo soccorso per le sostanze adOperate

. -Prevedere
_:___prevenzmne_
Misura di

prevenzione

di riserva per coprire ferie, malattie, penod1 di punta, ecc. (es. servendosi di
1ento)

.ee)

Descrizione misura Mansione

genti biologici | COLLABORATORE SCOLASTICO

Caduta dallalto COLLABORATORE SCOL.;;'»TICO
;forma21oﬁe | Dispositivi di Protezione ]ndiviéaale COLLABORATORE SCOLASTICO
o0 e Movimentazione manuale dei carichi | COLLABORATORE SCOLASTICO >
Egr?nc;gone  Neo assunti R - - | COLLAB(.'T)R,?‘TORE SCOLAST[(VZVC{"
?}E:_rl:‘l(;fiione Rischio elettrico - PES e PAV | COLLABSE:ATORE SCOLASTICO:
?é’rii‘;f,l,ne | :Segﬂaletfca sicurezza - | COLLABORATORE SCOLASTICO
?c?rr:"lc;zd:one ”nge“t‘ blologici """ INSEGNANTE
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e R Cadumdaualto e R e |NSEGNANTE
O I ON e e R = e i e
;fqm di Dispositivi di Protezione Individuate ‘; INSEGNANTE
L _;,.,E":T!!!é,l’,i one _I_M??'T?ﬂtazione manuale dei carichi INSEGNANTE
g e A
arso i ‘Segnaletica sicurezza ' INSEGNANTE

RISCHIO Probabilita

Danno Eﬁt1ta _ ;
Allergie 1 - Improbabile 3 - Grave = 3 f-;':-Bdslls_d- i
Fiamme ed esplosioni _ 1 - Improbabile 3 - Grave S 3o Basso
Elettrocuzione 2 - Poco probabile 3 - Grave
Inalazione polveri 3 - Probabile = - 1~ Lieve L3 é_BagSQ :
Microclima - Vedi valutazione specifica %
Tagli 2 - Poco probabile _ © 4-Basso
Scivolamenti . 2 - Poco probabile - Modesto LU 4oBassol
Urti e compressioni 2 - Poco probabile Modesto o T4-Basso
Allergie :
- | Acquisire le schede di sicurezza delie sostanzeiutil 'Misura.di
: o : , prevenzione
.- |Durante l'uso delle sostanze per la puliziaih . ono essere consumati cibi e bevande Mi§ura_di
< . _ prevenzione
_|Durante Fuso delle sostanze per la puli tare gli accorgimenti necessari per evitare il - Misura di
contatto con la pelle, con gli occhiog arti del corpe prevenzione
Ea . a1 o Misura di
5.9 anze meno tossiche e meno volatili possibile prevenzione
ico in un recipiente che non sia quello originate e non Misura di
B prevenzione
ti con pH vicini al neutro Misura di
P prevenzione |
Assicurarsi che agliafuoco, se presenti, siano funzionanti e siano mantenute sempre Misura di
sgombre ' prevenzione |
- {Predisp i estinzione portatili o fissi ed effettuare le verifiche periodiche Misura.di
s prevenzione
_ | Verifig scadenza del Certificato Prevenzione Incendi (CPT) e/o del Nulla Osta Provvisorio Misura di
_HNE : prevenzione
Elettrocuzione o
“TAssicurarsi che Limpianto elettrico e di terra sia a norma e che le attrezzature elettriche; Mi :
A o . . . , . isura di
- (utilizzate siano in buono stato di conservazione e collegate allimpianto di terra, se non dotate di prevenzione
doppio isolamento
Inalazione polveri 5
- | pavimenti ﬁon devono essere polverosi; le pareti devono essere intonacate ed imbiancate Misura cli
par P ep ¢ prevenzione
: s - . ) Misura di
| Provvedere ad una idonea ventilazione ambientale prevenzione
Tagli
! - iPosizionare e conservare gli oggetti da posateria in maniera opportuna i Misura di
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!

i

|___prevenzione

Urti e compressioni

- iRimuovere gli spigoli e arrotondare i bordi; porre delle protezioni agli orli

Misura di
prevenzione
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VALUTAZIONE RISCHI LUOGHI DI LAVORO

Di seguito, & riportata l'analisi dei rischi eseguita relativamente ai luoghi di lavoro appartenenti alle sedi
dell’organizzazione.

SEDE: OMODEO - BEETHOVEN SCISCIANO - SAN VITALIANO

SEDE: VIA APPIA

Entita

RISCHIO ' Probabilits Danno

Inadempienza requisiti legislativi

cogenti 3 - Probabile 3 - Grave
Vie di esodo non facilmente .

Fruibili 2 - Poco probabile 2 - Modesto
Problematiche di primo soccorso 2 - Poco probabile 3 - Grave

e gestione dellemergenza

Difficolta nell'esodo 2 - Poco probabile

Elettrocuzione 1 - Imprebabite

Mancanza di supervisione 3 - Probabile

Rischio elettrico - Vedi valutazione specifica ;

Inaderhpie_nza réquisiti legislativi cogenti
. . . . o Misura di
- |
! 5E presente il Documento di valgtazmne dei rischi prevenzione
. o s o . Misura di
E' presente il Libretto di impianto termlcol prevenzione
Misura di
E' presente il certificato di prevenzuone.jnce prevenzione |
_ |E' presente la licenza d'uso o certifical gibilita inazi ci irezi . Misura di
dei locali aziendali d prevenzione
- ot i tavoro, necessari per & Misura di
e ! R . prevenzione
stesst !
. : Misura di
- |E stata presentata.la a dell'impianto di messa a terra prevenzione
- onformita dellimpianto elettrico, completa degli allegati obbligatori Misura_di
’ prevenzione
) {e“revisioni effettuate, almeno sugli elementi che hanno funzioni specifiche Misura di
prevenzione |
) controllo, verifica, manutenzione e riparazione di luoghi ed attrezzature di Misura di
mpre effettuati in condizioni corrette di sicurezza e salute prevenzione
i di controllo, verifica, manutenzione ed eventuale trasformazione di luoghi e Misura di
attrez;ature di lavoro sono svolti esclusivamente da personale adeguatamente competente prevenzione
Misura di
| Luoghy di lavoro, gli impianti e i dispositivi di sicurezza sono sottoposti a regotare manutenzione prevenzione
_|I'risuttati def controlli e delle verifiche delle attrezzature di lavoro effettuate sono registrati e Misura di
la relativa documentazione conservata prevenzione |
Il datore di lavoro ha provveduto ad elaborare il DUVRI {obbligatorio in caso di contratti Misura di
d’appalto, d’opera o di somministrazione secondo art.26 del D.lgs. 81\08) prevenzione
: . . . Misura di
It datore di tavoro ha provveduto ad elaborare un piano di emergenza ed evacuazione prevenzione
Le attrezzature di lavoro la cui sicurezza dipende dalle condizioni di installazione sono: Misura di
- |sottoposte a un controllo iniziale, e a uno dopo ogni montaggio, volti ad assicurarne il buono A
- . gy Lo | prevenzione
__|stato di conservazione e lefficienza a fini di sicurezza ;,
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|Le attrezzature di lavoro soggette a influssi che possono provocare deterioramenti suscettibili di
. |dare origine a situazioni pericolose sono sottoposte a:- controlli periadici- controlli straordinari Misura di
ogni volta che intervengano eventi eccezionalivolti ad assicurarne il buono stato di prevenzione
conservazione e efficienza a fini di sicurezza )
Le attrezzature di lavoro sono oggetto di idonea manutenzione atta a garantire nel tempo la Misura di
rispondenza ai requisiti essenziali di sicurezza stabiliti dalla normativa - prevenzione |
Negli ambienti dove si effettuano lavori di manutenzione a caldo di luoghi € attrezzature di

- lavoro (saldatura, uso di fiamme libere, etc.) viene eseguito un sopralluogo di sicurezza tﬂl\f:;:ig:ae
preventivo P _
Oltre a quanto previsto ai punti precedentl le attrezzature di lavoro sono sottoposte alle Misura di

verifiche specifiche per tipologia, esplicitamente previste per esse dalla normativa volte a
valutarne l'effettivo stato di conservazione e di efficienza ai fini di sicurezza

. | Per l'esecuzione dei lavori di riparazione e di manutenzione di impianti elettrici sono adottate
misure, usate attrezzature e disposte opere provvisionali di sicurezza specifiche

Se le attivita di controllo, verifica o manutenzione di attrezzature, Tuoghi di lavoro o dispositivi
sono affidati a personale esterno sono stati attuati gli ademp1ment1 relativi al coordinamegto
cooperazione

Sono effettuate specifiche verifiche preventive della sicurezza dellintero 1mp1anto nei |

!

prevenzione

Misura di .

dove possono formarst atmosfere esplosive ‘prevenzione
e . Misura di
Sono present1 i verbali di manutenzione periodica dellimpianto termico e chmat1zzaz prevenzione
i Sono state prese tutte le misure necessarie affinché le attrezzature di lavoro sf Stallate Misura di
in conformita alle istruzioni d'uso- oggetto di idonea manutenzione ' prevenzicne
_|Viene effettuata la verifica periodica dellimpianto di messa a terra da i organismo Misura di
notificato ai sensi del D,P,R.462/01 prevenzione
| Vie di esodo non facilmente fruibili : ' _
. {Durante 1 lavori di manutenzione di luoghi e attrezzature di lavon rificato che le vie dii, ~ Misura di
fuga e le attrezzature antincendio siano perfettamente aglblh ; ' prevenzione
. |E assicurato un accesso sicuro per i normali lavori di ma Luoghi ed attrezzature di Misura di
lavoro prevenzione
Problematiche di primo soccorso e gestione dell'emergenza o
. | Durante 1 lavori di manutenzione di luoghi e attrezzature™di lavoro viene verificato che le vie di Misura di
fuga e le attrezzature antincendio siano perfettameg prevenzione
Durante i tavori di manutenzione di [uoghi.e attrezzature di lavoro, a fine giornata, si provvede Misura di
- |a mettere in sicurezza le attrezzature og manutenzione, quelle di lavoro e le sostanze .
- : prevenzione
| jpericolose . i
Difficolta nell'esodo .
Durante i laveri di manutenzione attrezzature di lavoro, a fine giornata, si provvede Misura di
- |a mettere in sicurezza le attrezz getto di manutenzione, quelle di lavoro e le sostanze revenzione
pericolose ST _ T P '
_ |E"assicurato un accesso su:u' ormalt tavori di manutenzione def luoghi ed attrezzature di] ™~ Misura di
lavoro ' prevenzione
Elettrocuzione 7 _ _ _ :
i Per lesecuziond “di riparazione e di manutenzione di impianti elettrici sono adottate Misura di
m1sure usate al:t ¢ i isi i di si i prevenzione
Misura di
prevenzione
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VALUTAZIONE RISCH! IMPIANT! DI SERVIZIO

Di seguito, & riportata |’analisi dei rischi eseguita relativamente agli impianti di servizio presenti:

IMPIANTO: lmpiantd di estinzione incendi - Reti di idranti

Alimentazione Acqua

Codice Numero di serie
Anno di costruzione

Installatore ' Messa in funzione .
Manutentore ' _ Ultima manutenzione

Luogo VIA APPIA
' Descrizione impianto

Le reti di idranti sono installate allo scopo di fornire acqua in quantita adeguata p
tombattere, tramite gli idranti ed i naspi ad esse collegati, Pincendio di maggie
entita ragionevolmente prevedibile nell’area protetta.

La presenza di altri sistemi antincendio non esclude la necessita di.inst
rete di idranti, a meno che ’acqua sia controindicata come estinguent

.

estesd all’intero fabbricato o area, con le
elt’ UNI 10779:2007, e se ogni parte del
.almeno un idrante o naspo {In generale
arimento di 5 m). :

Un fabbricato o un’area sono considerati protetti se l'impianto
eccezioni di cui al punto 4.2.2 e le integrazioni di cui al punto
fabbricato o dell’area protetta, & raggiungibile con il getto
& ammissibile considerare il getto d’acqua con una lunghezz

Tipicamente, le reti di idranti comprendono 1 seguenti mpohenti principali:
» _alimentazione idrica; o
e rete di tubazioni fisse, preferibilmente chius

antincendio; : :
». attacco/attacchi di mandata per auto
e valvole di intercettazione;

s idranti e/o naspi.

4 anello permanentemente in pressione, ad uso esclusivo

Probabilita - -

: RISC_HIO_ Danno

Urti e compressioni: 2 - Poco probabile 2 - Modesto

3 - Probabile 2 - Modesto

Scivolamenti

™

IMPIANTO: Impianto idrico {acqua potabile)

A_li'mén'tézi' e Acqua

COdlCWE : Numero di serie
Anno di costruzione

Installatore Messa in funzione
Manutentore Uitima manutenzione
Lucgo VIA APPIA

Descrizione impianto

Un impianto idrico comprende lallaccio dell’edificio all’acquedotto, la
distribuzione di acqua potabile e di acqua per usi alimentari, la produzione e la
distribuzione del’acqua calda sanitaria ed il collegamento dell’impianto alla
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fognatura,

La funzione dell’impianto idrico & quella di distribuire [’acqua calda e fredda ad uso sanitaric a ciascun punto
di erogazione.

R [) Pl A )
RISCHO | . Probabilita - Danno  Entita
Spruzzi di liguido 2 - Poco probabile 2 - Modesto o A

IMPIANTO: Impianto di riscaldamento

Alimentazione Acqua

Codice o Numero di serie
Anino di costruzione '

Installatore _ _ Messa in funzione
Manutentore : UEt1ma manutenzi ne

Luogo VIA APPIA
Descrizione impianto

Un impianto di riscaldamento e un impianto termico per la.
produzione e la distribuzione di calore. ;

La caratteristica funzionale di un impianto di riscal
generare calore in un punto e trasferirlo ad altre zone, peg
di un fluido termovettore, che nella stragrande maggiora

Combustibile o fonte di energia usata
- _tegna energia  geotermica,
~teleriscaldamento; R
- Topologia e dimensioni: impian mi (una unita abitativa), jmpianti centralizzati;

- .'Tec‘niche e mezzi e tempgra di immagazzinamento e trasferimento del calore: convezione,
o 1rragg1amento, arla acq ﬂfe), ferro alluminio, ]l‘IEI’tl (piastrelle, calcestruzzo).

: ‘ambiente: valutate per emissioni CO2, costo totale, eff1c1enza

yone, gasotio, gas,
o] elettrica,

rare il calore & di bruciare un combustibile fossile in una caldaia. Il calore viene -

_usato per riscald qua, che viene convogliata verso il locali di destinazione attraverso opportuni

condotti.

E’ possibiteindividuare la seguente tipologia di impianto: ‘
e impianto aperto; impianto in cui 'acqua contenuta & in comunicazione diretta o indiretta con [’atmosfera
nel quale il sistema di espansione pué essere costituito da:
* vaso d’espansione aperto, posto alla sommita dell’impianto, in comunicazione con {’atmosfera
attraverso il tubo di sfogo;
sistema d’espansione automatico con compressore;,
sistema d’espansione automatico con pompa.

e impianto chiuso: impfanto in cui P'acqua contenuta non & in comunicazione diretta o indiretta con
["atmosfera nel quale il sisterna di espansione pud essere costituito da;
*  vaso d’espansione chiuso precaricato, con'membrana impermeabile al passaggio dei gas;
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+ sisterna d’espansione chiuso automatico con compressore & membrana impermeabile al passaggio dei
gas;

« sistema d’espansione chiuso automatico, con pompa di trasferimento e membrana impermeabile al
passaggio det gas.

“RISCHIO " Probabiia "~ Danno |
Fiamme ed esplosioni 2 - Poco probabile - 4 - Gravissimo
Ustioni 2 - Poco probabile _3 - Grave
Elettrocuzione ) 1- lmprobz;ibile 3 - Grave

Fiamme ed esplosioni S :
Negli ambienti in cui vi sono rischi di incendio, sono posti i seguenti divieti:- fumareis
- |usare apparecchi a fiamma libera & manipolare materiali incandescenti, a me i
non siano adottate idonee misure di sicurezza.

# Tecnica organizzativa

IMPIANTO: Impianto elettrico bassa tensione
Alimentazione :
Codice Numero di serie
Anno di costruzione E

Installatore Messa in funzione
Manutentore 7 Ultima manutenzione . - -
Luogo o VIAAPPIA

Descrizione impianto

Generalmente con il termine di impiant i ci si riferisce a quellinsieme di

apparecchiature elettriche, meccanich e atte alla trasmissione e allutilizzo | di
. energia elettrica. '

Normalmente per impianti considerano gli impianti di bassa tensione )

(BT), mentre per gli impiant a (MT) e alta tensione (AT) si preferisce parlare di

triéi’ vista ta maggiore complessita sia degli apparati
ei calcoli necessari,

reti elettriche o sistem
tecnologici, sia degistu

ia 0 (zero), chiamati anche a bassissima tensione, quelli a tensione nominale minore o
orrente alternata o a 120 V se in corrente continua (non ondulata);

“ategoria | (prima), chiamati anche a bassa tensione, quelli a tensione nominale da oltre 50 fino a
corrente alternata o da oltre 120 V fino a 1.500 V compreso se in corrente continua; .

i Categoria Il (seconda), chiamati anche a media tensione quelli a tensione nominale oltre 1.000 V
se in corrente alternata od oltre 1.500 V se in corrente continua, fino a 30.000 V compreso;

- sistemi di Categoria Il (terza), chiamati anche ad alta tensione, quelli a tensione nominale maggiore di
30.000 V.

Per la progettazione degli impianti elettrici sin dal 1990 era in vigore in ltalia la Legge 46/90 ora sostituita dal
D.M. 37 del 22 gennaio 2008 (G. U. n. 61 del 12/03/2008) e dal DL 25 giugno 2008 n 112; questo stabilisce
quali siano i soggetti abilitati a progettare e realizzare le principali tipologie di impianti relativi a tutti gli
edifici e a quali obblighi e prescrizioni debbano attenersi tali soggetti. ' :

Per la denucia ed il collaudo di installazioni e dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche, di
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dispositivi di messa a terra di impianti elettrici e di impianti elettrici pericolosi si fa riferimento at DPR
22/10/2001 n. 462, il quale prevede che dal 23/01/2002 sia obbligo del datore di lavoro richiedere e far
eseguire le verifiche periodiche e straordinarie per:

« impianti elettrici di messa a terra;

« installazioni e dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche;

« impianti elettrici in luoghi con pericolo di esplosione.

Le periodicita previste dal precendente DPR sono di:
» due anni (verifica biennale) per:

- gli impianti elettrici e gli impianti di protezione dalle scariche atmosferiche in luoghi cep perlcolo di

esplosione;

— gli impianti di terra e gli impianti di protezione dalle scariche atmasferiche a servizi

a. Cantieri, cioé luoght in cui vi siano impianti elettrici temporanei per: lav
edifici, lavori di riparazione, trasformazione, ampliamento o demolizione
di movimento terre, lavori simili (interventi di manutenzione in:f
teleferiche, ecc.);

c1 esistenti, lavori
e, costruzione di

b. Ambienti a maggior rischio in caso di incendio cloé quelli deﬁm 4-8 sez. 751, cioé:

— Attivita soggette al controllo dei V1g1l1 del Fuoco, &It empio: locali di spettacolo e
trattenimento in genere con un massimo affollamento ipotizzabile superiore a 100 persone;
alberghi, pensioni, motels, dormitori e simili, con oltre"25 posti-letto; scuole di ogni ordine,
grado e tipo, collegi, accademie e simili per oltfe 100 persone presenti; ambienti adibiti ad
esposizione e/o vendita allingrosso o al detta n superficie lorda superiore a 400 mq,
comprensiva dei servizi e dei depositiy. ste rranee di ferrovie, di metropolitane e
simili; ambienti destinati ai degenti negli: ali e'fiegli ospizi, ai detenuti nelle carceri ed ai
bambini negli asili ed ambienti simili pregevali per arte o storia oppure destinati a
contenere biblioteche, archivi, muse i

9

avorazione, il convogliamento, la manipolazione o il deposito di
egno, carta, lana, paglia, grassi lubrificanti, trucioli, manufatti

facilmente comb , efo materiali esplosivi, fluidi combustibili/inflammabili, polveri
combustibili/ imabili con modalita tali da non consentire loro il contatto con [aria
ambiente a Hture uguali o superiori a quella dinfiammabilitd, quando la classe del
comparti incendio considerato & pari o superiore a 30. Gli ambienti nei quali avviene

e, il convogliamento, la manipolazione o il deposito di materiali esplosivi, ftuidi
polveri infiammabili con modalita tali da consentire loro il contatto con laria
temperature uguali o superiori a quella d'infiammabilita, invece, sono classificabili
oghi con pericolo di esplosione”, e dunque soggetti alle relative verifiche di impianto
enza biennale;

¢ali adibiti ad uso medico, cioé destinati a scopi diagnostici, terapeutici, chirurgici, di
rveglianza o di riabilitazione, inclusi i trattamenti estetici (ad es. sala massaggi, ecc.).

- cinque anni (verifica quinquennale) per tutti gli altri casi.

Fondamentale nella progettazione, realizzazione e collaudo di un impianto elettrico sono le norme del
Comitato Elettrotecnico ltaliano (CEl); gli impianti elettrici in bassa tensione alimentati da un ente
elettrocommerciale hanno un impianto di messa a terra (sistema TT) in quante necessario per la protezione
dai contatti indiretti.
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~RISCHIO Probabilita Danino | Entita
Campi Elettromagnetici . - l Vedi valutazione specifica 1
o~ s - - " e
Elettrocuzione 1 - Improbabile 3 - Grave : 3-Basso !

Ustioni 2 - Poco probabile 3 - Grave

Fiamme ed esplosioni 2 - Poco probabile 4 - Gravissimo

{Fiamme ed esplosioni
' INegli ambienti in cui vi sono rischi di incendio, sono posti i seguenti divieti:- fumare;-|
usare apparecchi a flamma libera e manipolare materiali incandescenti, a meno che%

non siano adottate idonee misure di sicurezza. |
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CONCLUSIONI

Il presente documento di valutazione dei rischi:

» & stato redatto ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 81/08;
» & soggetto ad aggiornamento pericdico ove si verificano significativi mutamenti che potrebbero averlo

reso superato.

La valutazione dei rischi € stata effettuata dal Datore di Lavoro con la collaborazione del Medico Competente,
per quanto di sua competenza, del Servizio di Prevenzione e Protezione ed il coinvolgimento preventivo del
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza. '

Nominativo

Prof.ssa BUGLIONE ANGELA

Ing. AMMIRAT? PASQUALE

| Dott. LAPPA CRISTINA

| Sig. NAPOLITANO SALVATORE

SCISCIANO, 25/09/2017
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