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VERBALE IM3 DEL12/10{2017

Procedura aperiz 'affidamento del SERVIZIO D! REFEZIONE SCOLASTICA ALUNMI SCUOLA
DELL'INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA E SECONMDARIA IN PRIMO GRADQO - AASS. 2017/2018 E
2018/2019~ Comune di Visciano (Ma) CIG 7186775A56 aisensi dell’ART. 60 D.L.GS 50/2016~

Il giorno 12/10/2017 zlle ore 10:00, nella sede dell’Agenzia Nolara sono presenti:

1) Dott. Paolino Santaniello, Dirigente Affari Cenerali del Comune di Nolg, quale Presidznte;

2} Dott. Dzrio Vitiello, tscritto ail’Albo dei Tecnologi Alimentar: di Campania e Lazio , quale
Compornente.

3) Dott.ssa Mariz Manuelz Iscritto all’Albo dei Tecnologi Alimentari di Campania e Lazio, quale.
{giusta disposizione di nomina del 1110/2017}

che precedono ailaperturz del plico contenante le offerte tecniche, sigillate nella seduta del
06/10/2017.

Procadono zll’apertura delle tescniche per ia gera in oggetto nell'ordine di arrivo per
Pattribuzione dei punteggi secondo i criteri stabiliti nella documentazione di gara

Le risultanze dettaglistamente riportate nel documento aillegato sono cosi riepilogate nella
tabella zliegata

Il Presidente, sono le ore 16,00 dichiara |a seduta sciclta.

Dett. Paolino Santaniello ?@ﬂg L-—D /J“—Y - /VQ
: L]
Dott. Dario Vitiello (ﬁ'\/‘/\n Uv\/éu’/é
s A
Dott.ssa Russo Maria Manuela ) .,ég ,&.aa

Certralz Unica di Coemmitignia Agonzia Acza Nolana SCpA Tel 0818233106
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GARA REFEZIONE SCOLASTICA COMUNE C

L Proposte migliorative

max
punti
2570

COSTITUENDA ATi ACCADEMIA NOVIDA \GUSTO E CO. SDLIETA’
COOPERATIVA

RISTONET S.R.L.

COMM.1

COMM. 2

COMM. 3

MEDIA

PUNTEGCIO

COMM.1

COMM. 2

COMM. 3

MEDIA

PUNTEGGID

A} assenza di proposte mighorative

B) atiimizzozione defle fosi di prenotaziene {es.
focile accessibltita linee telefoniche, inlernet ecc.):

0,70

o,80

0,70

0,73

0,73

0,40

0,40

0,40

0,40

0,40

€) sisterna di rilevazione del gredo di soddisfazione
dell'utenzn;

0,40

0,50

0,50

0,47

9,93

0,60

0,70

0,70

0,67

133

D) ulterior} eventuali figure lavorative che possono
essere inplegate nel servizio {es. refezionisti,
personale addetto alla gestione delle diete speciali,
erc);

0,60

0,70

0,60

0,63

2,53

1,00

1,00

¢,90

0,97

3.82

E) organizznzione e preparazione o spesa defta Ditta
i un tnent particalare in occasione i eventl indicati
dalla Direzione scolastica.

0,70

0,70

0,70

0,70

2,80

0,70

0,70

0,70

0,70

3,80

F) modalita di gestione delle emergenze

0,70

0,70

0,70

0,70

2,80

1,G0

1,01}

1,00

1,00

4,00

G)piano di formazione rivolto agli operator)

il

1,00

1,00

1,00

1,00

5,00

0,60

0,60

o,60

0,60

3,00

H) Altre igliorle

Q,70

0,70

Q0,70

0,70

3,50

o840

o,80

o,80

0,80

4,00

PRI e g e e IO g A
2 Caratteristiche del generl afimentari usati per la

preparazione del pastl e sdsléflihlli'th"aift\;!edﬁie T B

AL LT

max
‘puntl
20/70

A) Introduzione prodotti DOP o IGP e frequenza di
sornministrazione

punti o,5 per ognl prodotto
DOP O IGP utilizzato e punti
0,5 per ogni giorno
settimanale di
somministrazione fino ad un
massimo di 5 punti.

max §

1,00

1,00

1,00

1,00

5,00

1,000

1,00

1,00

1,00

8} introduzione prodot i biologicl e frequenza di
sormministrazione (specificando i gruppl atimentari,
le categorie merceologiche e le preparazioniy:

puntt 0,5 per ognl prodotto
biologico utilizzato e puntio,5
per ogni giorno settimanale di
somministrazione fino ad un
massimo di 5 puntt.

max 5

1,00

1,00

5.00

1,00

1,00

1,00

5,00

CQutilizzo di alimenti ¢ fillera corta:

punti 0,5 per ognl prodotto
locale utilizzato e punti 0,5 per
ogni glorno settimanale di
somministrazione fino ad un
massimo di 5 punti

max 5

1,00

1,00

1,00

1,00

100

1,00

1,00

1,00

5.00

Dyukilizzo di prodotti non afimentart
(contenitori, posate, tovaglioli )a ridotto impatto
amnblentale

max 5

Utilizzo eschesive di prodet t a ridotto impatto
ambientale :

punti s

1,00

1,00

1,00

1,00

5,00

0,00

Utllizzo dl almeno o metd del prodotti a ridotto
irnpatto amblentale:

punti2

1,00

1,00

1,00

2,00

Mancato utibzzo di detti prodotti

punti o

T o !
e destialoala repar

spechll, numero

A)Proposta con la presenza di focale separato dalla
cucina principole, destinato aila preparazione di
dlete speciali

Ar} assenza del locali seporati, attrezzoture, e
sistermna organizzativo;

Punti 0

Az} presenzo del locali separati, attrezzoture, ¢
sisterna organizzativo,

Punti 2

A3) presenza difocale, attrezzature e sistema
organlzzativo con plano di attocontrolio basato sui
principi HACCP secondo le linee guida epprovate con
delibera di G.R.C. 1163/2007

Punti3

1,00

1,00

1,00

1,00

3,00

¥, T

1,00

1,00

3,00

B)Numnero addettf alla produzione Implegati nel
centra di cottura indicato

MAX 5

81} rapporto maggiore di 8o past! prodotiigiorno ;

Punti o

8z} rapporto tra 1/80 -1/61 pasti prodotegiorne;

Punti 3

83) rapporta inferiore 4 1/60 pasti prodottiglorno

Punti 5

1,00

1,00

1,00

1,00

5,00

1,00

1,00

5,00

C) Qualifica ed esperlenza personale interno adibite
alla produzione det pasti nel centro di cottura
Indicato.

MAX 7

C1} presenza fissa glorsaliera presso il centro di
cottura destinato alla produzione dei pasti ogetto
diappalto di alineno 1 responsabie di cucina con
esperienza di aimeno 5 anni;

Punti 3

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

C2) presenza fissa giornaliera «f altneno 1
nutrizionista fdietista munito di fourea ;

Punti 2

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

€3} presenza fissa glornatiera ol afmeno 1
responsabile HACCP lmureato (biologo, tecnologo
alimentare etc.) presso il ceniro di cottura destinato
alla produzione del pastl oggetto di appalto;

Purti 2

1,00

1,00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00

4 Plano di educazione allmentare

max
punti
5{70

assenza di plani di educazione alimentare;

Punti o

Iniziative ed attivita di educazione alimentare con
indicazione sulle modalita di coinvolgimento
dali'utenzag;

Punti 3

1,00

1,00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00

1,00

3,00

strsmenti di informazione rivolti agh utentl;

Punti 2

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00

5 Numero dl analisl chimiche e batteriologiche
previste dal plano di autocontrollo Haccp durante
Panno

max
punti
5i70

allofferta che prevede Himagglor mnmera di onalisi
chimiche e batterlologiche durante I'anno.

MAX 5

n.onalis! cliniche offerte X5
n. maggtori analisi cliniche offerte

0,90

0,90

0,90

0,90

450

1,00

1,00

1,00

500

TOTALE

62,80

61,40




N VISCIAND

SLEM CUPPER DI BOCCIA ANGELD PIETRO & C, 5.a.5. CARIBU CATERING
COMM. 1 COMM. 2 COMM. 3 MEDIA PUNTEGGIO COMM. 1 COMM. 1 COMM. 3 MEDIA PUMTEGGIO COMM.1 COMM. 2 COMM. 3 MEDIA PUNTEGGIO
0,60 0,40 0,20
0,70 0,70 0,40 0,60 0,40 ©,40 0,40 0,40 0,20 0,20 0,20 0,20
0 0,40
0,60 0,60 0,50 0,57 1,13 0,40 0,50 0,50 47 0,93 0,10 0,50 0,50 " 0,80
0,77 1,00 0,90
0,H0 0,70 1,00 3,07 1,00 1,00 1,00 4,00 0,90 0,50 0,90 3,60
g,70 0,70 8,70
0,70 0,70 0,70 1,80 0,70 0,70 0,70 2,80 0,70 0,70 0,70 2,80
0,40 0,50 0,80 0,57 2,27 0,80 ,80 0,80 0,80 3,20 0,40 0,50 0,50 0,47 1,87
0,60 0,60 1,00 0,73 3,67 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00
0,60 0,60 0,90 0,70 3,50 o.Bo a,B0 0,90 0,83 4,17 0,40 0,50 0,50 0,47 2,13
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00 1,00 1,00 1,00 5,00
1,00
1,00 1,00 1,00 5,00 0,00 0,00
1,00 1,00 1,00 .00 2,00 1,00 1,00 1,00 L 2,00
0,00 0,00 0,00 e
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 [X+5] 1,00 1,00 3,00
1,00 1,00
1,00 100 1,080 ' 5,00 1,00 1,00 1,00 ' 5,00 1,00 1,00 1,00 100 5,00
1,00 1,00 1,00
1,00 1,0 1,00 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00
1,00
1,00 1,00 1,00 s 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 Ll 2,00
1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1, 2,00 100 | 500 KOO 2,00 0 (] 1,00 2,00
1,00 1,00 1,00
1, (8 1,00 1, ey 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 1, TH 1,00 3,00
1Ry 1,00 L0 1,00 2,00 1,008 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,0 1,048 1,00 1,00
4 0,14 0,14 0,14 0,68 0,15 0,15 0,15 0,15 0,75 0,14 .14 0,44 0,14 0,71
Shit 58,25 54,32




