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Gli assessori Perna e La Gala: "Opportunita di inclusione sociale e formazione"
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Comune di Marigliano

Comunicato stampa
Tirocini formativi per i giovani: I'amministrazione comunale attiva "Garanzia Giovani"

Gli assessori Perna e La Gala: "Opportunita di inclusione sociale e formazione"

Formazione per i neet: I'amministrazione comunale di Marigliano, guidata dal sindaco Antonio
Carpino, attiva il progetto europeo "Garanzia Giovani" promosso dalla Regione Campania con
I'Agenzia per il lavoro e l'istruzione. Ad accedere al progetto potranno essere i giovani con un eta
compresa tra i 18 ed i 29 anni che non sono impegnati in attivita lavorative e non sono inseriti in un
regolare corso di studi o di formazione. Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sara possibile
candidarsi  iscrivendosi al programma  "Garanzia  Giovani"  attraverso il  sito

www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni riportate: sara possibile registrarsi fino al

giorno prima del compimento del trentesimo anno di eta. | tirocini dureranno 6 mesi, estesi a 12
per chi usufruisce della ex legge n.68/1999.

"Si tratta - sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala,
assessore alla cultura ed alla formazione - di una concreta opportunita di inclusione sociale e di
formazione civica e professionale. Nell'ottica dell'apertura e della trasparenza, segno distintivo di
ogni buona amministrazione, daremo al progetto e alle modalita di accesso, di selezione e di
partecipazione la piu grande diffusione. Le politiche giovanili rappresentano per noi un settore
determinante, rispetto al quale sollecitare ogni energia, risorsa e talento presenti sul territorio".

Info: http://www.comunemarigliano.ittHome%20Page/Awisi/AVVISO%20Garanzia%20Giovani.pdf

Marigliano, 13 aprile 2017
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Garanzia Giovani, 18 tirocini al
Comune di Marigliano

E' corsa alla candidature

Marigliano. Formazione per i neet: I'Amministrazione Comunale di
Marigliano, guidata dal sindaco Antonio Carpino, attiva il progetio
europeo "Garanzia Giovani" promosso dalla Regione Campania con
I'Agenzia per il lavoro e l'istruzione. Ad accedere al progetto

potranno essere i giovani con un eta compresatrai 18 ed i 29 anni -
che non sono impegnati in attivita lavorative e non sono inseriti in un
regolare corso di studi o di formazione.

Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sara possibile candidarsi
iscrivendosi al programma "Garanzia Giovani" attraverso il sito
www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni riportate:
sara possibile registrarsi fino al giorno prima del compimento del
trentesimo anno di eta. I tirocini dureranno 6 mesi, estesi a 12 per
chi usufruisce della ex legge n.68/1999.

«Si tratta - sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche
sociali ed Aniello La Gala, assessore alla cultura ed alla formazione -
di una concreta opportunita di inclusione sociale e di formazione
civica e professionale. Nell'ottica dell'apertura e della trasparenza,
segno distintivo di ogni buona amministrazione, daremo al progetto
e alle modalita di accesso, di selezione e di partecipazione la pit
grande diffusione. Le politiche giovanili rappresentano per noi un
settore determinante, rispetto al quale sollecitare ogni energia,
risorsa e talento presenti sul territorio».
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Lavoro, garanzia giovani: 18 tirocini al Comune di
Marigliano

Q Redazione GL 4 giorni fa

MARIGLIANO — Formazione per i neet: I'amministrazione comunale di Marigliano, guidata dal
sindaco Antonio Carpino, attiva il progetto europeo “Garanzia Giovani” promosso dalla Regione
Campania con I"Agenzia per il lavoro e l'istruzione. Ad accedere al progetto potranno essere i giovani
COT un eta compresa tra i 18 ed i 29 anni che non sono impegnati in atrivita lavorative e non sono
inseriti in un regolare corso di studi o di formazione. Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sara
possibile candidarsi iscrivendosi al programma “Garanzia Giovani” attraverso il sito
www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni riportate: sara possibile registrarsi fino al
giorno prima del compimento del trentesimo anno di eta. I tirocini dureranno 6 mesi, estesi a 12 per
chi usufruisce della ex legge n.68/1999.

“5i tratta — sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala, assessore
alla cultura ed alla formazione — di una concreta opportunita di inclusione sociale e di formazione civica e
professionale. Nell'ottica dell’apertura e della trasparenza, segno distintivo di ogni buona amministrazione,
daremo al progetto e alle modalita di accesso, di selezione e di partecipazione la pitt grande diffusione. Le
politiche giovanili rappresentano per noi un settore determinante, rispetto al quale sollecitare ogni energia,
risorsa e talento presenti sul territorio™.
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Marigliano. Tirocini formativi per i giovan
'amministrazione comunale attiva
“Garanzia Giovani”

Gli assessori Perna e La Gala: “Opportunita di inclusione sociale e formazione”

Formazione per i neet: 'amministrazione comunale di Marigliano, guidata dal sindaco Antonio
Carpino, attiva il progetto europeo “Garanzia Giovani® promosso dalla Regione Campania con
I'Agenzia per il lavoro e listruzione. Ad accedere al progetto potranno essere i giovani con un eta
compresa tra i 18 ed i 29 anni che non sono impegnati in attivita lavorative e non sono inseriti in un
regolare corso di studi o di formazione. Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sara possibile
candidarsi  iscrivendosi  al  programma  “Garanzia  Giovani®  attraverso il sito

seguendo le istruzioni riportate: sard possibile registrarsi fino al

giorno prima del compimento del trentesimo anno di eta. | tirocini dureranno & mesi, estesi a 12

per chi usufruisce della ex legge n.68/1999.

“Si trafta — sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala,
assessore alla cultura ed alla formazione — di una concreta opportunita di inclusione sociale e di
formazione civica e professionale. Nell'ottica dell'apertura e della trasparenza, segno distintivo di
ognt buona amministrazione, daremo al progetto e alle modalita di accesso, di selezione e di
partecipazione la pid grande difusione. Le politiche giovanili rappresentanc per nol un settore

determinante, rispetto al quale sollecifare ogni energia, risorsa e talento present sul terntoria”.

Info: http:/fwww comunemariglianc it/Home%20Page/AvvisifAVVISO0%20Garanzia%20Giovani pdf
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Marigliano, Tirocini formativi per i giovani:
lI'amministrazione comunale attiva "Garanzia Giovani"”
 Uitioniscicna |

13 Apr 2017 & Redazione & Comuni Marigliano

GIi assessori Perna e [a Gala: "Opportunita di inclusione sociale e formazione ™

Marigliano, 13 Aprile - Formazione per i neet: 'amministrazione comunale di Marigliano,
guidata dal sindaco Antonio Carpino, attiva il progetto europeo "Garanzia Giovani"
promosso dalla Regione Campania con I'Agenzia per il lavoro e l'istruzione. Ad accedere al
progetto potranno essere i giovani con un €t compresa tra | 18 ed i 29 anni che non
sono impegnati in attivita lavorative e non sono inseriti in un regolare corso di studi o di
formazione.

Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sard possibile candidarsi iscrivendosi al programma
"Garanzia Giovani" attraverso il sito www.diclavoro.lavorocampania.it seguendo le
istruzioni riportate: sard possibile registrarsi fino al giorno prima del compimento del
trentesimo anno di eta. I tirocini dureranno & mesi, estesi a 12 per chi usufruisce della ex
legge n.68/1999.

"5 trattz - sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala,
assessore alla cultura ed alla formazione - df wuna concreta opportunita di inclusione
sociale e di farmazione civica e professionale. Nellottica dellgpertura e della trasparenza,
segno distintive df ogni buona amministrazione, daremo 2 progetto e alle modalita df
accesso, di selezione e di partecipazione 13 pid grande diffusione. Le politiche giovanili
rappresentanc per nof un seffore deferminante, rispetto al quale sollecitare ogni energia,
risorsa e talento presenti sul territorid".
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Marigliano, 18 tirocini al Comune

Micola Riceln (O 13 apr 2017 , ore 14156
Eceo come candidarsi per uno dei 48 tivocind previst al Comune ;500 euro per § mesi

£ e & stampa & 2mal © comment

MARIGLIANO — §i scrive formazione civica e professionale, si legge piccola opportunita
lavorativa. Al via le selezioni di diversi profili per il progetto "Garanzia Giovani”,
promosso dall'Agenzia per il Lavoro e I'Istrozione della Regione Campania.

Con protocollo n 7645 del 12 /04,2017, I'Assessorato alle Politiche Sociali - in capo alla dott.ssa
WVeronica Perna - e 1'Assessorato alla Culiura e alla Formazione - del prof. Aniello La Gala -, emana
avviso pubblico con cui invita i giovani di etd compresa tra 118 e i 29 anni, non impegnati in
un‘altra attivitd Iavorativa né inseriti in un regolare corso di studi o formazione a candidarsi per
uno dei 18 profili ricercati.



Contabili, addetti alFimmissione dati , assistenti sociali e non solo . Una concreta opportunita di
inclusione sociale e formazione civica e professionale, con 1 tirocini retribuiti , prevista al Comune
amministrato dal sindaco avv. Carpino .

Sitratta di n. 18 tirocind formativi della durata di 6 mesi (estesa a 12 mesi persoa?etﬁchﬂ
usufroiscono della ex legge n. 68/1000) suddivisi nei seguenti profili professionali:

n. 2 tirocinanti Contabili;

. 2 firocinanti Addetti all'immissione dati;

. 1 tirocinante Specialista delle relazioni pubbliche,dell'immagine e professioni assimilate;
. 1 tirocinante Assistente Sociale;

1 tirocinante Autista di auto pubblica;

1 tirocinante Auntista di antobus,tram e di filobus;

2 firocinanti Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde;

1 tirocinante Esperti legali in enti pubblici;

3 firocinanti Tecnici delle costruzioni civili e professioni assimilate;

. 2 firocinanti addetti all’accoglienza e all'informazione nelle imprese e negli enti pubblici;
n. 2 tirocinanti Tecnici per le comunicaziond.

I tirocini, come da disposizioni europee, sono destinati a giovani di etd compresatraiifeizg
anni, non impegnati in un’attivita lavorativa né inseriti in un regolare corso di studi o formazione
(cosiddetti WEET) a cui sara corrisposta un'indennita di partecipazione di 500 € mensili.

COME CANDIDARSI

E' necessario essere iscritti al programma “Garanzia Giovani” tramite il sito

www.cliclavorolavorocampania.it (la registrazione & possibile fino al giorno prima del compimento
del 30° anno di etd) procedendo come descritto di seguito:

- Iscriversi come LAVORATORE ed inserire tutti i dati richiesti per completare il proprio profilo;
- Cliccare sul tasto “IL MIO CV*, compilare e pubblicare segnendo le indicazioni;

- Cliccare sul tasto “GARANZIA GIOVANI” e successivamente su “ADESIONE” scegliendo il
CPI(centro per 'impiego) che si preferisce.

N.B. La candidatura é possibile solo pubblicando un Curriculum Vitae e ADERENDO a GARANZIA
GIOVANL.
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Tirocini formativi per i giovani a Marigliano

Di Redazione - 13 aprile 2017 @ 101 -0

Attivato programma ‘Garanzia Giovani’

Riceviamo e pubblichiamo dalle Relazioni Esterne e Comunicazione
Agenzia Area Nolana.

Formazione per i neet: 'amministrazione comunale di Marigliano, guidata dal sindaco
Antonio Carpino, attiva il progetto europeo 'Garanzia Giovani” promosso dalla Regione
Campania con I'Agenzia per il lavoro e l'istruzione.

Ad accedere al progetto potranno essere i giovani con un etad compresa trai 18 ed i 29
anni che non sono impegnati in attivita lavorative e non sono inseriti in un regolare corso
di studi o di formazione.

Sono 18 i tirocini formativi retribuiti e sara possibile candidarsi iscrivendosi al programma
'Garanzia Giovani’ attraverso il sito www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni
riportate: sara possibile registrarsi fino al giorno prima del compimento del trentesimo
anno di eta.

I tirocini dureranno 6 mesi, estesi a 12 per chi usufruisce della ex legge n.68/1999.

Sottolineano Veronica Perna, Assessore alle politiche sociali, ed Aniello La Gala, Assessore
alla cultura ed alla formazicone:

Si tratta di una concreta opportunita di inclusione sociale e di formazione civica e
professionale.

Nell'ottica dell'apertura e della trasparenza, segno distintivo di ogni buona amministrazione,
daremo al progetto e alle modalita di accesso, di selezione e di partecipazione la pit grande
diffusione.

Le politiche giovanili rappresentano per noi un settore determinante, rispetto al quale
sollecitare ogni energia, risorsa e talento presenti sul territorio.

Info.
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Tirocini formativi per i giovani:
I’amministrazione comunale di Marigliano
attiva “Garanzia Giovani”

aprile 14, 2017 di limpegno

Formazione per i neet: Famministrazione comunale di Marigliano, guidata dal sindaco Antonio Carpino,
attiva il progetto europeo “Garanzia Giovani” promosso dalla Regione Campania con I’Agenzia per il
lavoro e I'istruzione. Ad accedere al progetto potranno essere 1 giovani con un eta compresa frai 18 ed 1
2g anni che non sono impegnati in attivitd lavorative e non sono inseriti in un regolare corso di studi o di
formarione. Sono 18 1 tirocini formativi retribuiti e sara possibile candidarsi iscrivendosi al programma
“Garanzia Giovani” attraverso il sito www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni riportate:
sara possibile registrarsi fino al giorno prima del compimento del trentesimo anno di eta. I tirocini
dureranno 6 mesi, estesi a 12 per chi usufruisce della ex legge n.68/19gg.

“Si tratta — sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala, assessore alla
cultura ed alla formazione — di una concreta opportunita di inclusione sociale e di formazione civica e
professionale. Nell'ottica dell’apertura e della trasparenza, segno distintivo di ogni buona
amministrazione, daremo al progetto e alle modalita di accesso, di selezione e di partecipazione la pii
grande diffusione. Le politiche giovanili rappresentano per noi un settore determinante, rispetto al quale
sollecitare ogni energia, risorsa e talento presenti sul territorio”.

C.5.



Marigliano. Progetto europeo
"Garanzia Giovani”, attivato il
progetto dall'amministrazione
comunale
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Formazione per i neet: I'amministrazione comunale di Marigliano, guidata dal sindaco
Antonio Carpino, attiva il progetto europeo “Garanzia Giovani” promosso dalla Regione
Campania con I'Agenzia per il lavoro e listruzione. Ad accedere al progetto potranno essere

i giovani con un eta compresa tra i 18 ed i 29 anni che non sono impegnati in attivita
lavorative e non sono inseriti in un regolare corso di studi o di formazione. Sono 18 i tirocini
formativi retribuiti e sara possibile candidarsi iscrivendosi al programma “Garanzia Giovani”
attraverso il sito www.cliclavoro.lavorocampania.it seguendo le istruzioni riportate: sara
possibile registrarsi fino al giorno prima del compimento del trentesimo anno di eta. |
tirocini dureranno 6 mesi, estesi a 12 per chi usufruisce della ex legge n.68/1993.

“Si tratta - sottolineano Veronica Perna, assessore alle politiche sociali ed Aniello La Gala,
assessore alla cultura ed alla formazione - di una concreta opportunita di inclusione sociale
e di formazione civica e professionale. Nell'ottica dell'apertura e della trasparenza, segno
distintivo di ogni buona amministrazione, daremo al progetto e alle modalita di accesso, di
selezione e di partecipazione la pil grande diffusione. Le politiche giovanili rappresentano
per noi un settore determinante, rispetto al gquale sollecitare ogni energia, risorsa e talento
presenti sul territorio”.
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