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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO IN 

PROGRAMMAZIONE SOCIO SANITARIA A SUPPORTO DELL’UFFICIO DI PIANO DELL’AMBITO N23 

AI SENSI DEL D.LGS. 165/2001 

(approvato con atto dell’A.U. del 12/05/2023) 

 

 

L’Agenzia Locale di sviluppo dei Comuni dell’area Nolana, affidataria del Servizio di Supporto 

all’Ufficio di Piano dell’Ambito N23 – Comune di Nola capofila -, intende selezionare N. 1 esperto in 

programmazione socio sanitaria. 

Si evidenzia che il presente avviso non costituisce avvio di procedura di gara pubblica, né proposta 

contrattuale e pertanto non vincola in alcun modo la scrivente Agenzia. 

 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

• Legge 8 novembre 2000 n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali”;  

• L.R. 11/2007 Legge per la dignità e la cittadinanza sociale. Attuazione della legge 8 novembre 

2000, n. 328”; 

• Legge Regionale 6 luglio 2012, n. 15 Misure per la semplificazione, il potenziamento e la 

modernizzazione del sistema integrato del welfare regionale e dei servizi per la non 

autosufficienza; 

 

1) OGGETTO  

Il comma 4 dell’articolo 23 della legge regionale n. 11/07 evidenzia che l’Ufficio di Piano, “struttura 

tecnica di supporto alla realizzazione del piano di zona”, si avvale di personale incardinato con altre 

funzioni presso il Comune capofila o altro Comune dell’Ambito, delle ASL e di ulteriori rapporti di 

collaborazione esterna. L’UdP, quindi, rappresenta il soggetto attuatore degli indirizzi del 

Coordinamento Istituzionale e di tutto quanto programmato nel Piano di Zona e negli ulteriori 

strumenti di programmazione che gli indirizzi nazionali e regionali richiedono. 

Perciò in esso si sommano una molteplicità di funzioni di gestione tra di loro fortemente integrate e 

complementari, tra cui spicca quella della Programmazione socio sanitaria.  

A tal fine il Coordinatore dell’Ufficio ha chiesto alla scrivente Agenzia di individuare nr. 1 esperto in 

Programmazione socio Sanitaria avente i seguenti requisiti: 

 

2) REQUISITI 

2.1) Requisiti Generali 

- essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, ovvero, nel caso di 

loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, essere titolari del diritto di 

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ai sensi dell’art. 38, d. lgs. 165/2001; laddove 

le attività di specifico interesse debbano essere realizzate in un paese non incluso in tali 

territori, vigono le sole limitazioni di cui ai punti seguenti; 
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- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una 

amministrazione pubblica oppure interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in 

giudicato; 

- titolo di studio idoneo ed esperienza per assumere l’incarico richiesto; 

- non dipendenza da una pubblica amministrazione o in caso contrario impegno ad esibire 

autorizzazione dell’Ente di appartenenza allo svolgimento dell’attività di consulenza ai sensi 

dell’art. 53 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001.  

 

2.2) Requisiti Specifici  

- Titolo di studio: Diploma di Laurea in area sociale e/o sanitaria conseguito in base 

all’ordinamento previgente a quello introdotto con D.M. 509/99, o equivalente laurea 

specialistica prevista dal nuovo ordinamento; 

- Esperienza almeno biennale in Programmazione socio sanitaria per conto di soggetti pubblici 

e/o privati; 

 

Per la equipollenza dei titoli di studio si fa riferimento alla “Normativa del MIUR sulle equipollenze 

tra titoli accademici italiani ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici”. 

E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi di cui al presente avviso. 

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione della domanda di ammissione. La mancanza di uno dei requisiti prescritti per 

l’ammissione alla selezione comporta in qualunque tempo l’esclusione dalla selezione stessa. 

 

3) DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto e avrà durata pari a 12 mesi salvo 

interruzione anticipata per mancato rinnovo della Convenzione di supporto all’Udp. 

Nel caso in cui l’Ufficio di Piano rinnovasse la Convenzione di supporto all’ambito N23, l’Agenzia di 

riserva di rinnovare per ulteriori 24 mesi  

 

4) COMPENSO: 

Il compenso previsto per i primi 12 mesi di attività è stabilito in € 22.000,00 oltre IVA se dovuta. 

Il Compenso per le annualità successive sarà definito di comune accordo e subordinatamente alla 

richiesta di supporto da parte dell’UdP. 

 

5) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I professionisti interessati al presente Avviso ed in possesso dei requisiti di cui al punto 2.1 e 2.2 che 

precede, dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione alla Segreteria entro e 
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non oltre le ore 12:00 del giorno 29/05/2023 . Le domande che perverranno oltre il citato termine 

non saranno prese in considerazione. 

La domanda, redatta sulla base del modello allegato al presente Avviso, deve essere sottoscritta, a 

pena di esclusione dal concorrente o da persona abilitata ad impegnare il concorrente e deve 

contenere, quali elementi essenziali, tutti i dati identificativi del  0soggetto richiedente. 

La domanda deve essere corredata da: 

A. Istanza di partecipazione (Allegato A); 

B. Curriculum Vitae specifico del candidato con l’evidenziazione delle competenze ed 

esperienze maturate nel settore della Programmazione socio sanitaria; 

C. ogni altra documentazione comprovante titoli ed esperienze professionali; 

D. copia del documento di identità in corso di validità; 

L’istanza può essere inviata all’Agenzia dell’area nolana mediante: 

- trasmissione PEC all’indirizzo agenziaareanolana@pec.it; 

- consegna a mano al protocollo dell’Agenzia Locale di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana 

in Via Trivice D’Ossa, 28 – 80030. 

L’oggetto da riportare nella PEC o sulla busta è il seguente: “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE 

DI UN ESPERTO IN PROGRAMMAZIONE SOCIO SANITARIA A SUPPORTO DELL’UFFICIO DI PIANO 

DELL’AMBITO N23”. 

 

Non saranno accolte le domande consegnate o spedite dopo il termine perentorio di scadenza sopra 

fissato e nemmeno le domande che, pur spedite nei termini a mezzo raccomandata con avviso di 

ricevimento pervengano oltre il termine fissato. 

 

6) PROCEDURA SELETTIVA E CRITERI DI SELEZIONE  

La selezione sarà effettuata da parte di una Commissione nominata per la valutazione dei candidati, 

sulla base dei criteri di seguito elencati: 

1. Valutazione curriculare: max punti 80; 

2. Colloquio (eventuale): max 20 punti. 

La Commissione di gara appositamente nominata valuterà le candidature e attribuirà i punteggi sulla 

base della seguente griglia di valutazione: 

 ELEMENTO DI 

VALUTAZIONE 

SPIEGAZIONE PUNTEGGIO 

ATTRIBUIBILE 

A* 

Esperienza professionale 

maturata dai candidati nel 

profilo professionale 

richiesto 

Incarichi precedenti nel 

settore oggetto dell’avviso 

pubblico ovvero espletati 

presso pubbliche 

amministrazioni 

1 punto per ogni mese di 

incarico fino ad un max di 

40 punti  

B* 
Esperienza professionale 

maturata dai candidati nel 

Incarichi precedenti nel 

settore oggetto dell’avviso 

0,5 punto per ogni mese 

di incarico fino ad un max 

di 20 punti 
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profilo professionale 

richiesto 

pubblico espletati presso enti 

privati  

C Voto di laurea 

Da 60 a 80 1 

Da 81 a 107 2 

DA 108 A 110 E LODE  3 

D Formazione post – laurea 

Si intende per formazione 

post laurea frequenza a 

master e/o corsi di formazione 

in area sanitaria e socio 

sanitaria 

1 punti per ogni corso e 2 

punti per ogni master fino 

ad un max di punti 4 

complessivi 

E Altri titoli di studio 

Titolo o frequenza di 

dottorato di ricerca e/o di 

scuola di specializzazione in 

altre materie  

1 punti per ogni titolo fino 

a max 3 punti  

F Pubblicazioni 
Pubblicazioni in ambito 

Sanitario e/o Socio Sanitario 

1 punto per ogni 

pubblicazione fino ad un 

max di 10 punti 

* Non sarà conteggiato, ai fini dell’attribuzione del punteggio, il periodo di 24 mesi richiesti quale requisito di 

partecipazione di cui al punto 2.2. 

 

7) PUBBLICITÀ 

Il presente avviso è pubblicato nella sezione amministrazione trasparente, sezione bandi e gare, 

dell’Agenzia dell’area nolana www.agenziaareanolana.it. 

 

8) ALTRE INFORMAZIONI 

L’Agenzia si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il 

presente avviso, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. 

 

Richieste di chiarimenti o di informazioni potranno essere avanzate al suddetto indirizzo PEC o al 

numero di telefono 081/8239106, dalle ore 9.30 alle ore 13:30 dal lunedì al venerdì. 

 

9) FORMALIZZAZIONE DELL’INCARICO: 

La società si riserva di procedere alla formalizzazione dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura, purché ritenuta congrua ed idonea. L’incarico verrà formalizzato con contratto di 

prestazione d’opera (ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile). 

L’Agenzia si riserva altresì il diritto di non procedere al conferimento dell’incarico nel caso in cui 

nessuna candidatura risulti idonea a quanto richiesto dal presente avviso. 

L’incarico sarà conferito in ottemperanza a quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento 

del personale dipendente e per il conferimento di incarichi”, pubblicati sul sito dell’Agenzia.  

Ai fini del conferimento dell’incarico, tra le altre, dovrà essere presentata apposita 
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autocertificazione attestante lo svolgimento di attività non concorrenziali e compatibili con le 

attività oggetto del contratto e che non ne pregiudichino la tempestività e l’esatta realizzazione. 

Non saranno, altresì, conferiti incarichi ai soggetti che si trovino in situazioni di conflitto di interessi, 

anche di natura legale, con l’Agenzia o ai soggetti che, nell’ambito di un contratto di collaborazione 

conferito dall’Agenzia, abbiano esercitato il diritto di recesso nei tre mesi antecedenti la data di 

conferimento dell’incarico di cui al presente Avviso. 

L’Agenzia si riserva, inoltre, di effettuare idonei controlli sulla veridicità di quanto dichiarato in 

ordine al possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal presente Avviso. L’accertata non 

veridicità delle dichiarazioni rese comporterà, fatte salve ulteriori azioni, l’interdizione dalle 

procedure selettive della società, la cancellazione dalla Banca Dati dei curricula di cui al 

“Regolamento per il reclutamento del personale dipendente e per il conferimento di incarichi” e 

l’interruzione immediata di qualsiasi rapporto in essere. 

 

10) INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: 

Il trattamento dei dati personali  forniti  ai  sensi  Regolamento  UE  n. 2016/679 (GDPR) sarà 

improntato ai principi di liceità e correttezza, a piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 

riservatezza. Il trattamento dei dati ha la finalità di consentire l’accertamento dell’idoneità dei 

concorrenti a partecipare alla procedura. Titolare del trattamento dei dati è l’Agenzia. 

Il conferimento dei dati di cui al presente  articolo  è  necessario  per  adempiere  al contratto e la 

loro mancata indicazione può  precludere  tale  esecuzione.  In  relazione  ai suddetti dati l’Agenzia 

riconosce agli interessati il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 

l'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché 

di  opporsi  al  loro  trattamento  per  motivi  legittimi, rivolgendo le richieste all’Agenzia nella 

persona del Responsabile protezione  dati,  dott.  Vincenzo CAPRIO, e-mail 

segreteria@agenziaareanolana.it 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

VINCENZO CAPRIO 
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